
I. Disposiciones generales

Consejería de Presidencia, 
Justicia y Seguridad

450 ORDEN de 24 de marzo de 2008, por la que
se desarrolla el Decreto 178/2006, de 5 de di-
ciembre, que establece las condiciones bási-
cas de acceso, promoción y movilidad de los
miembros de los Cuerpos de la Policía Local
de Canarias.

La Ley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinación de
Policías Locales de Canarias, modificada por la Ley
9/2007, de 13 de abril, del Sistema Canario de Se-
guridad y Emergencias, regula en sus Títulos III y IV
la estructura y organización de los Cuerpos de la Po-
licía Local así como el acceso a las distintas catego-
rías y la promoción profesional de los mismos. 

En desarrollo de la citada Ley, el Decreto 178/2006,
de 5 de diciembre, establece las condiciones básicas
de acceso, promoción y movilidad de los miembros
de los Cuerpos de la Policía Local de Canarias, al ob-
jeto de arbitrar un instrumento común que, siendo res-
petuoso con la autonomía local, permita a los distintos
Ayuntamientos dotarse del personal más idóneo pa-
ra el correcto desarrollo de las funciones policiales.

El referido Decreto deja para una ulterior regula-
ción, mediante Orden del Departamento de la Ad-
ministración Pública de la Comunidad Autónoma de
Canarias competente en materia de coordinación de
policías locales, determinadas cuestiones relativas
al contenido y valoración de las diferentes pruebas
que comprenden la fase de oposición de las respec-
tivas convocatorias para cubrir las vacantes existen-
tes en los Cuerpos de la Policía Local de Canarias.

La presente Orden departamental se dicta en vir-
tud de las previsiones contenidas en el artículo 21.3
de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinación de
Policías Locales de Canarias, y en los artículos 13.1,
14.2, 17.1 y 18 así como en la Disposición Final Pri-
mera del Decreto 178/2006, de 5 de diciembre, que
habilitan al titular de este Departamento para, de una
parte, diseñar el temario teórico general así como los
requisitos físicos mínimos y el contenido de las prue-
bas físicas y médicas exigibles en todas las convo-
catorias, y de otra, para regular la valoración de las
pruebas físicas y el contenido y valoración de la
prueba de idiomas y del proyecto de organización ope-
rativa o de gestión, así como el contenido, respon-
sables y procedimiento de valoración del período de
prácticas.

En su virtud, previo informe favorable de la Co-
misión de Coordinación de Policías Locales de fe-
cha 22 de febrero de 2008,

D I S P O N G O:

Artículo 1.- Objeto.

El objeto de la presente Orden es desarrollar el De-
creto 178/2006, de 5 de diciembre, en lo que se re-
fiere al contenido obligatorio de las pruebas selecti-
vas que se convoquen por las Corporaciones Locales
para el acceso a las distintas escalas y empleos de los
Cuerpos de la Policía Local de Canarias.

Artículo 2.- Pruebas selectivas. 

2.1. La fase de oposición constará de las siguien-
tes pruebas y se desarrollarán con el orden que se es-
tablece a continuación:

1. Aptitud Física.
2. Psicotécnica.
3. Conocimientos.
4. Proyecto de organización operativa o de ges-

tión.
5. Idiomas.
6. Reconocimiento médico.

2.2. El anexo I recoge las áreas de contenido y va-
loración de las pruebas físicas; el anexo II se refiere
a las pruebas psicotécnicas; el anexo III regula el con-
tenido y valoración de la las pruebas de conoci-
miento; el anexo IV disciplina el contenido y valo-
ración del proyecto de organización operativa o de
gestión; el anexo V contiene la prueba de idiomas;
y el anexo VI el catálogo de exclusiones para las prue-
bas médicas.

2.3. En todos los tribunales de selección habrá:

a) Un funcionario designado por el titular del Cen-
tro Directivo competente en materia de seguridad de
la Consejería de Presidencia, Justicia y Seguridad.

b) Un funcionario designado por el titular del
Centro Directivo competente de la Academia Cana-
ria de Seguridad.

2.4. Asesores y colaboradores.- El Tribunal podrá
designar, para todas o algunas de las pruebas, a los
asesores especialistas y personal colaborador o auxiliar
que estime necesario, los cuales se limitarán al ejer-
cicio de las funciones propias de su especialidad o
que les sean encomendadas.

Su designación deberá ser publicada en el Bole-
tín Oficial de la Provincia por si concurriera alguna
de las causas de abstención o recusación.

Artículo 3.- Desarrollo de las pruebas selectivas.

3.1. Prueba de aptitud física: esta prueba, cuya eje-
cución será pública, consistirá en la realización de los
ejercicios físicos descritos en el anexo I de esta Or-
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den, donde se determinan las marcas mínimas a su-
perar en cada uno de ellos. La calificación de cada
ejercicio se realizará según la relación establecida en
dicho anexo, teniendo en cuenta que la no superación
de alguna de las pruebas supondrá la declaración de
NO APTO y, por tanto, la eliminación de los aspiran-
tes. 

La calificación final de los aspirantes será de AP-
TO o NO APTO. Sólo en caso de empate en la clasifi-
cación final de los opositores se tendrán en cuenta
las puntuaciones obtenidas en las diferentes pruebas
físicas superadas. 

Para la realización de la prueba los aspirantes de-
berán presentarse provistos de atuendo deportivo,
incluido gorro y zapatillas para la piscina y entregar
al Tribunal un Certificado Médico Oficial, expedido
dentro de los quince (15) días anteriores a la prueba,
en el que se haga constar que el aspirante reúne las
condiciones físicas precisas para realizar las referi-
das pruebas deportivas. La no presentación de dicho
documento supondrá la exclusión del aspirante del
proceso selectivo.

Las aspirantes a los empleos de oficial, subinspector
e inspector que no pudieran realizar las pruebas fí-
sicas establecidas en la convocatoria por embarazo
o parto, debidamente acreditados, realizarán todas las
demás y, en caso de superar las mismas, quedará
condicionado su ingreso en el Centro de Formación
a la superación de aquéllas y a que, de acuerdo con
la calificación global en la convocatoria, en relación
con la de los demás aspirantes, del correspondiente
Ayuntamiento al que aspira, le corresponda.

La incorporación al curso de formación obligato-
rio impartido por la Academia Canaria de Seguridad,
se realizará con los admitidos en la convocatoria en
que supere las pruebas físicas.

En caso de que la interesada no pudiera realizar
las pruebas físicas en la fecha prevista para ello en
la segunda convocatoria posterior a la superación
del resto de las pruebas, cualquiera que fuese la cau-
sa, perderá todo el derecho a la misma. 

3.2. Prueba Psicotécnica: la valoración y el desa-
rrollo de la prueba se realizará tal y como consta en
el anexo II.

3.3. Prueba de Conocimientos: 

3.3.1. Las pruebas de conocimiento consistirán en
la realización de ejercicios técnicos y prácticos, de
carácter obligatorio y eliminatorio, cuyo contenido
versará sobre las materias comunes y específicas que
permitan determinar la capacidad profesional de los
aspirantes según la escala o empleo de que se trate,
así como la normativa específica relacionada con las
funciones a desempeñar, de conformidad con lo dis-

puesto en la normativa vigente y las áreas de cono-
cimiento previstas en el anexo III de la presente Or-
den.

3.3.2. Cada ayuntamiento determinará el tipo de
pruebas teóricas y prácticas para la selección de los
aspirantes, teniendo en cuenta la escala o empleo de
que se trate y respetando en el contenido lo previsto
en el apartado anterior.

Atítulo indicativo, en el anexo III de la presente Or-
den se propone una combinación de pruebas posibles.

3.4. Proyecto de organización operativa o de ges-
tión: el desarrollo y valoración del proyecto para el
acceso a los empleos de la escala superior se ajusta-
rá a lo previsto en el anexo IV.

La calificación será de cero a diez puntos (0 a 10)
debiendo alcanzar al menos un cinco para superar es-
ta prueba.

3.5. Prueba de idiomas: será voluntaria y se de-
sarrollará conforme se establece en el anexo V. Esta
prueba será realizada por un licenciado, con experiencia
en la docencia, en el idioma elegido por el aspiran-
te en la instancia de solicitud de participación en el
proceso selectivo. El asesor será solicitado a la Es-
cuela Oficial de Idiomas, Facultad de Filología o
Colegio Oficial correspondiente y su designación
deberá ser publicada en el Boletín Oficial de la Pro-
vincia por si concurriera alguna de las causas de abs-
tención o recusación.

3.6. Reconocimiento Médico: se aplicará el cua-
dro médico y las exclusiones descritas en el anexo
VI. Su realización será obligatoria para los aspiran-
tes a todos los empleos.

Dicho reconocimiento será realizado por un Tri-
bunal Médico compuesto por especialistas en la ma-
teria, y su composición se publicará en el Boletín Ofi-
cial de la Provincia, por si concurriera alguna de las
causas de recusación o abstención legalmente esta-
blecidas.

Para el acceso al empleo de policía y los empleos
que accedan por el procedimiento de promoción li-
bre, se tendrá en cuenta el cuadro de exclusiones
médicas descritas. 

Para el resto de los aspirantes a los empleos de las
diferentes escalas por promoción interna, no será ex-
cluyente, excepto para el caso descrito en el punto
11 del citado anexo (no padecer alcoholismo y dro-
godependencia) en cuyo caso quedará excluido en tan-
to no se someta al tratamiento médico prescrito por
el Servicio Canario de la Salud o el Servicio de Pre-
vención de Riesgos de la Administración corres-
pondiente y el mismo considere que ha superado di-
cha adicción.
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Artículo 4.- Calificación final: se obtendrá de la
suma de las puntuaciones obtenidas en las pruebas
de conocimientos y el supuesto práctico y, una vez
superadas todas, se le sumará la puntuación obteni-
da en la prueba de idiomas.

Artículo 5.-Las convocatorias realizadas por las Cor-
poraciones Locales, deberán contemplar la previsión
necesaria de manera que haga posible que, los aspirantes
aprobados, puedan comenzar el curso de formación obli-
gatorio en el mes de septiembre y/o de marzo de cada
año coincidiendo con la programación pública realizada
por la Academia Canaria de Seguridad.

DISPOSICIÓN FINAL

La presente Orden entrará en vigor el día siguiente
a su publicación en el Boletín Oficial de Canarias. 

Santa Cruz de Tenerife, a 24 de marzo de 2008.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA, 
JUSTICIA Y SEGURIDAD,

José Miguel Ruano León.
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PRUEBAS PSICOTÉCNICAS

Las pruebas psicológicas y psicotécnicas serán
realizadas por un mínimo de tres profesionales de la
psicología con probada experiencia en selección de
recursos humanos y, al menos uno de ellos, en selección
de policías.

Con la realización de estas pruebas se analizará y
medirá:

1. Habilidades Cognitivas que reflejen la Habili-
dad Mental General. Las puntuaciones de los candi-
datos en las sub-pruebas de esta dimensión se agre-
garán en una única puntuación decatipo a partir de
un baremo fiable, con media 5 y desviación típica 2,
mínimo de 0 y máximo de 10.

2. Variables de personalidad que permitan obte-
ner valores en las tres dimensiones de Estabilidad,
Extraversión y Conciencia, o dimensiones homólo-
gas. Además de las dimensiones secundarias de In-
tegridad y Orientación hacia la Seguridad.

La puntuación de los candidatos en este apartado
dependerá del ajuste de su perfil de personalidad a
los criterios siguientes:

- Estabilidad Emocional: Alta-Muy Alta.
- Extraversión: Media-Alta.
- Conciencia: Alta.
- Integridad: Alta-Muy Alta.
- Orientación a la Seguridad: Alta-Muy Alta.

Donde Muy Alta se corresponde con puntuacio-
nes decatipos de 10; Alta se corresponde con deca-
tipos de 8 y 9; Media se corresponde con decatipos
de 4 a 7.

En el caso especial de oposiciones a la línea de man-
do se medirán, además, los factores de independen-
cia y flexibilidad, debiéndose ajustar a los criterios
siguientes:

• Independencia: Media.
• Flexibilidad Media-Alta.

3. Posibles desórdenes de personalidad a partir de
pruebas psicométricas suficientemente validadas y con
aplicaciones demostradas para detectar estas ano-
malías. Los candidatos con alguno de los desórde-
nes mostrados a continuación, en un grado superior
al normal serán declarados NO APTOS.

a) Narcisista.

b) Paranoide.



c) Sadista.

d) Evitadora.

e) Depresiva.

f) Negativista.

g) Masoquista.

h) Esquizotípica.

i) Límite.

j) Esquizoide.

k) Compulsiva.

l) Histriónica.

m) Antisocial.

n) Dependiente.

4. Los candidatos se declararán APTO o NO APTO
en función de su adaptación al perfil general de per-
sonalidad y siempre que superen el mínimo en las prue-
bas de Habilidad Mental General.

5. Una vez valoradas las pruebas anteriores, se
realizará una entrevista personal con los aspirantes
APTOS con el objeto de contrastar y aclarar cuantas
cuestiones hayan surgido o estimen los evaluadores
relacionadas con los resultados. El resultado de esta
entrevista será de NO APTO cuando se detecten indi-
cios suficientemente probados de falta de adecuación
de las medidas psicométricas con la conducta observada
del candidato, que indiquen una clara deficiencia en
sus competencias para el desempeño del puesto.

6. Los candidatos recomendados con un APTO
tendrán una puntuación que reflejará el nivel de ap-
titud en las habilidades medidas (reflejadas en el
apartado 1). Esta puntuación permitirá que los can-
didatos mejor situados en esta fase obtengan opcio-
nes a superar la oposición. 

A N E X O  I I I

PRUEBAS DE CONOCIMIENTO

1. De conformidad con lo previsto en el artículo
3.3 de la presente Orden, se indica a continuación una
posible combinación de pruebas de conocimiento. 

Éstas incluirán tres pruebas: test, desarrollo y su-
puesto práctico.

a) Pruebas teóricas: test y desarrollo.

a.1. Test: consistirá en la contestación a un cues-
tionario de preguntas concretas extraídas del tema-
rio que figura en el anexo III. 

• De 50 preguntas concretas para el empleo de po-
licía, en un tiempo de 50 minutos.

• De 60 preguntas concretas para el empleo de ofi-
cial, en un tiempo de 60 minutos. 

• De 70 preguntas concretas para el empleo de
subinspector, en un tiempo de una hora y 10 minutos.

• De 80 preguntas concretas para el empleo de ins-
pector, en un tiempo de una hora y 20 minutos.

• De 90 preguntas concretas para el empleo de sub-
comisario, en un tiempo de una hora y 30 minutos.

• De 100 preguntas concretas para el empleo de
comisario, en un tiempo de una hora y 40 minutos.

• De 110 preguntas concretas para el empleo de
comisario-Jefe, en un tiempo de una hora y 50 mi-
nutos.

Las preguntas constarán de tres alternativas de
respuesta donde sólo una de ellas será correcta. Pa-
ra la corrección de la prueba se aplicará la fórmula:
P = A - E/3 / nº total preguntas x 10

La calificación será de cero a diez (0 a 10) puntos,
debiendo alcanzar al menos un cinco en cada tema
para superar esta prueba.

a.2. Desarrollo: consistirá en el desarrollo por es-
crito de un tema de la parte general y dos temas de
la parte específica, elegidos mediante sorteo públi-
co. El tiempo para el desarrollo de los temas será de
tres (3) horas.

Se valorará, además del conocimiento de la ma-
teria concreta, la claridad y el orden en la exposición
de ideas; la presentación, caligrafía y ortografía. La
calificación será de cero a diez (0 a 10) puntos, de-
biendo alcanzar al menos un cinco. La calificación
final resultará de la obtención de la media de la pun-
tuación obtenida en los tres temas elegidos y apro-
bados.

a.3. Para obtener la puntuación final del ejercicio
tipo test y el de desarrollo se calculará la media en-
tre ambos ejercicios debiendo obtener una puntua-
ción superior a cinco en cada una de ellas para su-
perarla.

b) Supuesto práctico: 

b.1. Para el acceso a las escalas básica y ejecuti-
va, la prueba consistirá en dos casos prácticos que ver-
sarán sobre alguno de los contenidos de los temas que
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figuran en el anexo III, Parte Específica. El tiempo
de desarrollo para esta prueba será de dos (2) horas.

b.2. El caso práctico será presentado y defendido
ante el Tribunal por espacio de al menos una hora en
cuyo tiempo se le podrán realizar al aspirante cuan-
tas preguntas consideren oportunas.

b.3. La puntuación será de cero a diez puntos,
siendo eliminados aquellos aspirantes que no obten-
gan una calificación mínima de 5 puntos.

b.4. En la prueba se valorará la aplicación de los
conocimientos teóricos al caso, la claridad de ideas
y la exposición y defensa del caso. 

2. Los Ayuntamientos determinarán en la convo-
catoria los criterios que aplicarán en los supuestos de
igualdad de puntuación.

A título indicativo éstos podrán ser los siguientes: 

1º) Mayor puntuación obtenida en las pruebas de
conocimientos: temas de desarrollo.

2º) Mayor puntuación obtenida en el supuesto
práctico.

3º) Mayor puntuación obtenida en las pruebas de
conocimientos: tipo test.

En caso de persistir el empate, se irá aplicando su-
cesivamente la mayor puntuación obtenida en los
ejercicios de las pruebas de aptitud física.

3.- Áreas de conocimiento y temario.
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PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitución Española. El Título Pre-
liminar. Los derechos y deberes fundamentales. La
dignidad de la persona. La nacionalidad y la mayo-
ría de edad. Derechos y libertades de los extranjeros
en España. 

Tema 2. El derecho a la vida y a la integridad fí-
sica y moral. La libertad ideológica y religiosa. Los
derechos de libertad personal. Los derechos al honor,
a la intimidad y a la propia imagen. El derecho de li-
bre residencia y circulación. Las libertades de expresión
e información. El derecho de reunión y manifesta-
ción. El derecho de asociación.

Tema 3. Garantías de las libertades y Derechos fun-
damentales. El Defensor del Pueblo. La suspensión
de los derechos y libertades. Estado de sitio, estado
de excepción y estado de alarma.

Tema 4. La Corona. Las Cortes Generales: el Con-
greso de los Diputados y el Senado. Composición y
funcionamiento. La circunscripción electoral. In-
violabilidad e inmunidad. 

Tema 5. El Gobierno de España. Composición y
Funciones. Control jurisdiccional. Audiencia de los
ciudadanos. La organización territorial del Estado.

Tema 6. El Poder Judicial. El Ministerio Fiscal:
composición y funciones. El Tribunal Constitucio-
nal: composición y funciones. El Tribunal Supremo.
El Tribunal Superior de Justicia de Canarias: com-
posición y funciones.

Tema 7. El Estatuto de la Comunidad Autónoma
de Canarias. La reforma del Estatuto de la Comuni-
dad Autónoma de Canarias. Las Instituciones de la
Comunidad Autónoma. El Parlamento: composición
y funciones. El Gobierno de Canarias: composición
y funciones. Los Cabildos: composición y funciones. 

Tema 8. La Administración del Estado. Estructu-
ra y funciones. Las Comunidades Autónomas. La
Administración autonómica. Distribución compe-
tencial entre el Estado y las Comunidades Autóno-
mas. La Administración Local. Colaboración, coo-
peración y coordinación entre Administraciones. 

Tema 9. El acto administrativo. Validez, nulidad
y anulabilidad del acto administrativo. Notificación
de los actos administrativos y cómputo de los plazos.
El procedimiento administrativo y los recursos ad-
ministrativos.

Tema 10. La jurisdicción contencioso-adminis-
trativa. Procedimientos ordinarios y especiales. El pro-
ceso contencioso-administrativo. Las partes, actos im-
pugnables. La ejecución de la sentencia. 

Tema 11.- Las Administraciones Públicas Cana-
rias: Comunidad Autónoma, Cabildos Insulares y
Ayuntamientos. La Administración Pública de la Co-
munidad Autónoma de Canarias: organización y
competencias.

Tema 12. Elementos del municipio. Territorio y
población. Organización municipal. Competencias mu-
nicipales. Atribuciones del Alcalde. Atribuciones del
Pleno del Ayuntamiento. Junta de Gobierno Local,
composición y atribuciones. 

Tema 13. El estatuto de los miembros de las Cor-
poraciones locales. Personal al servicio de las Enti-
dades locales. Adquisición y pérdida de la condición
de funcionario. Incompatibilidades. Régimen estatutario. 

Tema 14. Las Ordenanzas municipales. Regla-
mentos y Bandos. Procedimiento de elaboración y apro-
bación. Régimen sancionador. Clasificación de las in-
fracciones. Sanciones. Licencias o autorizaciones
municipales: tipos y actividades sujetas. 

Tema 15. Los Municipios Canarios. Sesiones de
los órganos municipales. Adopción de acuerdos. In-
formación y participación ciudadana.

PARTE ESPECÍFICA

PARTE ESPECÍFICA BÁSICA

RÉGIMEN JURÍDICO DE LA POLICÍA: Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad

Tema 1. Normativa sobre los Cuerpos y fuerzas
de seguridad. Disposiciones generales. Principios
básicos de actuación. Disposiciones estatutarias co-
munes. Los Cuerpos y fuerzas de seguridad del Es-
tado. Las funciones. Escalas. Sistema de acceso. Los
derechos de representación colectiva. El Régimen dis-
ciplinario.

Tema 2. Sistema Canario de Seguridad y Emer-
gencias: Sistema Canario de Seguridad. Las policías
de las Comunidades Autónomas: previsión estatuta-
ria. Funciones. Régimen estatuario. La coordinación
y la colaboración entre las fuerzas y cuerpos de se-
guridad del estado y los cuerpos de policía de las Co-
munidades Autónomas. Órganos de coordinación.

Tema 3. Las Policías Locales de Canarias: es-
tructura y organización. Derechos y deberes de sus
miembros. Acceso, promoción y movilidad. Régimen
disciplinario: faltas y sanciones. Procedimiento san-
cionador. Coordinación de las Policías Locales de Ca-
narias. Modificación de la Ley 6/1997, de 4 de julio,
de Coordinación de las Policías Locales de Canarias.
La Academia Canaria de Seguridad.

Tema 4. Normativa sobre protección de la segu-
ridad ciudadana. Actividades de la Policía Local en
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materia de protección de la seguridad ciudadana. Re-
gulación de la utilización de videocámaras por las Fuer-
zas y Cuerpos de Seguridad en lugares públicos y su
normativa de desarrollo.

Tema 5. La policía judicial. Integrantes de la po-
licía judicial y funciones. El atestado policial: con-
tenido y partes. Conocimiento de la Autoridad judi-
cial o del Ministerio Fiscal: plazos y sanciones por
incumplimiento.

Tema 6. El sistema de protección civil. Normati-
va básica de Protección Civil y sus normas de desa-
rrollo. El Sistema Canario de Emergencias: princi-
pios básicos. Conceptos y contenidos básicos de los
planes de emergencia. 

Tema 7. Las relaciones entre policía y sociedad.
Policía comunitaria o de proximidad. Sistemas de pa-
trullaje. Recogida y tratamiento de datos. Creación
y gestión de archivos. Protección de datos de carác-
ter personal.

Tema 8. Deontología policial: ética y actividad po-
licial. Policía y sistema de valores en democracia. Re-
soluciones y recomendaciones de la Asamblea par-
lamentaria del Consejo de Europa, y de la Asamblea
General de las Naciones Unidas sobre deontología
policial.

DERECHO PENAL Y PROCESAL

Tema 9. Los delitos y sus penas. Circunstancias mo-
dificativas de la responsabilidad criminal: atenuan-
tes, Agravantes y Eximentes. Delitos contra la vida y
la integridad física: homicidio y lesiones. Delitos con-
tra la libertad. Delitos contra la libertad e indemnidad
sexuales. La omisión del deber de socorro.

Tema 10. Los delitos contra el patrimonio y con-
tra el orden socioeconómico. Delitos contra el patri-
monio: de los hurtos (artículos 234 al 236); de los ro-
bos (artículos 237 al 242); del robo y hurto de uso
de vehículos (artº. 244); de la usurpación. (artículos
245 al 247); de las defraudaciones: de las estafas
(artículos 248 al 251) y de la apropiación indebida
(artículos 252 al 254).

Tema 11. Delitos relativos a la ordenación del te-
rritorio y protección del medio ambiente. Delitos
contra la seguridad colectiva: de los incendios, deli-
tos contra la salud pública y contra la seguridad del
tráfico. Las falsedades. Delitos contra la administración
pública. Delitos contra el orden público.

Tema 12. La violencia de género. Ley Orgánica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protec-
ción Integral contra la violencia de Género. Derechos
de las Mujeres víctimas de violencia de género. Tu-
tela institucional; Tutela Penal; Medidas Judiciales
de protección y de seguridad de las víctimas.

Tema 13. Ley Orgánica 5/2000, de 12 de enero,
reguladora de la responsabilidad penal de los meno-
res: de las medidas; instrucción del procedimiento,
de las medidas cautelares; ejecución de las medidas.

Tema 14. Las faltas y sus penas. Faltas contra las
personas. Faltas contra el patrimonio. Faltas contra
los intereses generales. Faltas contra el orden públi-
co. 

TRÁFICO Y SEGURIDAD VIAL

Tema 15. Tráfico, circulación y seguridad vial. Nor-
mas reguladoras. Normas de comportamiento en la
circulación de vehículos y peatones. Bebidas alcohólicas
y sustancias estupefacientes. Límites de velocidad y
distancias exigibles. Prioridad de paso. Incorporación
a la circulación. Cambios de dirección, sentido y
marcha atrás.

Tema 16. Adelantamientos. Parada y estacionamiento.
Cruce de pasos a nivel y puentes levadizos. Otras nor-
mas de circulación: apagado de motor. Cinturón, cas-
co y restantes elementos de seguridad. Tiempo de des-
canso y conducción. Peatones. Auxilio. Publicidad.
Animales.

Tema 17. La señalización. Normas generales so-
bre señales. Prioridad entre señales. Formato de las
señales. Idioma de las señales. Mantenimiento de
señales y señales circunstanciales. Retirada, sustitu-
ción y alteración de señales.

Tema 18. Las autorizaciones administrativas. Per-
misos y licencias de conducción. Permisos de circu-
lación y documentación de los vehículos. La matri-
culación. La declaración de nulidad o lesividad y
pérdida de vigencia. Suspensión cautelar.

Tema 19. Régimen sancionador: infracciones y san-
ciones. Tipificación de las faltas y graduación de las
sanciones. Responsabilidad. Prescripción de las fal-
tas y de las sanciones. Procedimiento sancionador:
fases del procedimiento. Incoación. Tramitación.
Pérdida de puntos. Recursos. Medidas cautelares:
inmovilización y/o retirada del vehículo. Intervención
del permiso o licencia de conducción.

POLICÍA ADMINISTRATIVO ESPECIAL

Tema 20. Actividad en materia de sanidad, con-
sumo y abastos. Obras y edificación: competencias
y licencias. Régimen Jurídico de los espectáculos
públicos y de las actividades clasificadas. Licencias
y autorizaciones.

Tema 21. Protección del medio ambiente. Normativa
sobre emisiones y vertidos contaminantes. Humos,
ruidos y vibraciones. Régimen sancionador en las in-
fracciones administrativas.
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Tema 22. Ordenación del Turismo en Canarias. Nor-
mativa básica. Sujetos, actividades y establecimien-
tos regulados. Competencias de la Administración mu-
nicipal en materia de turismo. Servicios públicos
turísticos municipales. Infracciones turísticas.

Tema 23. Población y Ecología humana. Estruc-
tura de la población en Canarias. Multiculturalismo
y cohesión social. Normativa actual en materia de ex-
tranjería. El análisis de los fenómenos demográficos
en Canarias.

PARTE ESPECÍFICA PARTICULAR: los Ayuntamien-
tos convocantes establecerán dos temas específicos

de su municipio. A efectos orientativos sobre su po-
sible contenido se hacen públicos los siguientes: 

Tema 24. Características del Municipio: ámbito geo-
gráfico, social, y demográfico. Toponimia general. Lo-
calización de centros públicos y lugares de interés.
Organización del Ayuntamiento. Organigrama de la
Corporación. Normativa interna de la policía. Es-
tructura y distribución de efectivos. Instalaciones y
recursos materiales.

Tema 25. Ordenanzas y Bandos del municipio re-
lativas al espacio público y a la convivencia. Regu-
lación y licencias de actividades. Normativa de ur-
banismo y de obras. Regulación de la actividad
comercial y la venta ambulante.

4748 Boletín Oficial de Canarias núm. 61, miércoles 26 de marzo de 2008



PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitución Española. El Título Pre-
liminar. Los derechos y deberes fundamentales. La
dignidad de la persona. La nacionalidad y la mayo-
ría de edad. Derechos y libertades de los extranjeros
en España. 

Tema 2. El derecho a la vida y a la integridad fí-
sica y moral. La libertad ideológica y religiosa. Los
derechos de libertad personal. Los derechos al honor,
a la intimidad y a la propia imagen. El derecho de li-
bre residencia y circulación. Las libertades de expresión
e información. El derecho de reunión y manifesta-
ción. El derecho de asociación.

Tema 3. Garantías de los libertades y Derechos y
fundamentales. El Defensor del Pueblo. La suspen-
sión de los derechos y libertades. Estado de sitio, es-
tado de excepción y estado de alarma.

Tema 4. La Corona. Las Cortes Generales: el Con-
greso de los Diputados y el Senado. Composición y
funcionamiento. La circunscripción electoral. In-
violabilidad e inmunidad. 

Tema 5. El Gobierno de España. Composición y
Funciones. Control jurisdiccional. Audiencia de los
ciudadanos. La organización territorial del Estado.

Tema 6. El Poder Judicial. El Ministerio Fiscal:
composición y funciones. El Tribunal Constitucio-
nal: composición y funciones. El Tribunal Supremo.
El Tribunal Superior de Justicia de Canarias: com-
posición y funciones.

Tema 7. El Estatuto de la Comunidad Autónoma
de Canarias. La reforma del Estatuto de la Comuni-
dad Autónoma de Canarias. Las Instituciones de la
Comunidad Autónoma. El Parlamento: composición
y funciones. El Gobierno de Canarias: composición
y funciones. Los Cabildos: composición y funciones. 

Tema 8. La Administración del Estado. Estructu-
ra y funciones. Las Comunidades Autónomas. La
Administración autonómica. Distribución compe-
tencial entre el Estado y las Comunidades Autóno-
mas. La Administración Local. Colaboración, coo-
peración y coordinación entre Administraciones. 

Tema 9. La jurisdicción contencioso-administra-
tiva. Procedimientos ordinarios y especiales. El pro-
ceso contencioso-administrativo. Las partes, actos im-
pugnables. La ejecución de la sentencia. 

Tema 10. El acto administrativo. Validez, nulidad
y anulabilidad del acto administrativo. Notificación
de los actos administrativos y cómputo de los plazos.
El procedimiento administrativo y los recursos ad-
ministrativos.

Tema 11. Elementos del municipio. Territorio y po-
blación: creación o supresión de municipios. El pa-
drón municipal. Derechos y deberes de los vecinos.

Tema 12. Organización municipal. Atribuciones
del Alcalde. Atribuciones del Pleno del Ayuntamiento.
Junta de Gobierno Local, composición y atribucio-
nes. El Concejo Abierto. 

Tema 13 Competencias municipales. Régimen de fun-
cionamiento de las entidades locales. Ejecutividad de
los actos. Impugnación de actos y acuerdos y ejercicio
de acciones. Información y participación ciudadanas.

Tema 14. El estatuto de los miembros de las Cor-
poraciones locales. Personal al servicio de las Enti-
dades locales. Adquisición y pérdida de la condición
de funcionario. Incompatibilidades. Régimen estatutario. 

Tema 15. Las Ordenanzas municipales. Regla-
mentos y Bandos. Procedimiento de elaboración y apro-
bación. Régimen sancionador. Clasificación de las in-
fracciones. Sanciones. Licencias o autorizaciones
municipales: tipos y actividades sujetas. 

Tema 16. Los Municipios Canarios. Organiza-
ción municipal. Sesiones de los órganos municipa-
les. Adopción de acuerdos. Información y participa-
ción ciudadana.

PARTE ESPECÍFICA BÁSICA

DERECHO PENAL

Tema 1. Los delitos y sus penas. Circunstancias
modificativas de la responsabilidad criminal: Atenuantes,
Agravantes y Eximentes. Delitos contra la vida y la
integridad física: homicidio y lesiones. Delitos con-
tra la libertad. Delitos contra la libertad e indemni-
dad sexuales. La omisión del deber de socorro.

Tema 2. Los delitos contra el patrimonio y con-
tra el orden socioeconómico. Delitos contra el patri-
monio: de los hurtos (artículos 234 al 236); de los ro-
bos (artículos 237 al 242); del robo y hurto de uso
de vehículos (artº. 244); de la usurpación (artículos
245 al 247); de las defraudaciones: de las estafas
(artículos 248 al 251) y de la apropiación indebida
(artículos 252 al 254).

Tema 3. Delitos relativos a la ordenación del te-
rritorio y protección del medio ambiente. Delitos
contra la seguridad colectiva: de los incendios, deli-
tos contra la salud pública y contra la seguridad del
tráfico. Las falsedades. Delitos contra la administración
pública. Delitos contra el orden público.

Tema 4. Las faltas y sus penas. Faltas contra las
personas. Faltas contra el patrimonio. Faltas contra
los intereses generales. Faltas contra el orden públi-
co. 
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DERECHO PROCESAL

Tema 5. La jurisdicción penal: los juzgados de ins-
trucción, los juzgados de lo penal, los juzgados de
menores, los juzgados de violencia sobre la mujer.
La jurisdicción civil: los juzgados de instancia. Los
Juzgados Mercantiles. La jurisdicción social: los juz-
gados de lo social. Los juzgados de paz.

Tema 6. La policía judicial. Integrantes de la po-
licía judicial. El atestado policial: contenido y par-
tes. Conocimiento de la Autoridad judicial o del Mi-
nisterio Fiscal: plazos y sanciones por incumplimiento.

Tema 7. La detención. Supuestos y plazos de
detención. Derechos y garantías del detenido. Co-
municación de la detención. Traslados y custodia. Per-
sonas aforadas y procedimiento de actuación.

Tema 8. Ley Orgánica 1/1992, de 21 de febrero,
de protección de la seguridad ciudadana. Delitos
contra la seguridad vial. La prueba de alcoholemia:
definición. Naturaleza jurídica del acto de investigación.
Valor probatorio. Derechos fundamentales afecta-
dos.

Tema 9. De la denuncia y la querella. El procedi-
miento para el enjuiciamiento rápido e inmediato de
determinados delitos y faltas. El juicio sobre faltas.

TRÁFICO Y SEGURIDAD VIAL

Tema 10. Tráfico, circulación y seguridad vial. Nor-
mas reguladoras. Normas de comportamiento en la
circulación de vehículos y peatones. Bebidas alco-
hólicas y sustancias estupefacientes. Límites de ve-
locidad y distancias exigibles. Prioridad de paso. In-
corporación a la circulación. Cambios de dirección,
sentido y marcha atrás. 

Tema 11. Adelantamientos. Parada y estacionamiento.
Cruce de pasos a nivel y puentes levadizos. Otras nor-
mas de circulación: apagado de motor. Cinturón, cas-
co y restantes elementos de seguridad. Tiempo de des-
canso y conducción. Peatones. Auxilio. Publicidad.
Animales.

Tema 12. Las autorizaciones administrativas. Per-
misos y licencias de conducción. Permisos de circu-
lación y documentación de los vehículos. La matri-
culación. La declaración de nulidad o lesividad y
pérdida de vigencia. Suspensión cautelar.

Tema 13. Régimen sancionador: infracciones y san-
ciones. Tipificación de las faltas y graduación de las
sanciones. Responsabilidad. Prescripción de las fal-

tas y de las sanciones. Procedimiento sancionador:
fases del procedimiento. Incoación. Tramitación.
Pérdida de puntos. Recursos. Medidas cautelares:
inmovilización y/o retirada del vehículo. Intervención
del permiso o licencia de conducción.

EMERGENCIAS

Tema 14. El sistema de protección civil. Derechos
y deberes en materia de protección civil. Normativa
básica de Protección Civil y sus normas de desarro-
llo. Los grupos de emergencias y salvamento (GES).
Funciones y organización de los GES.

Tema 15. El Sistema Canario de Emergencias:
Principios básicos. Conceptos y contenidos básicos
de los planes de emergencia. Medidas de seguridad
en caso de incendio.

CUERPOS Y FUERZAS DE SEGURIDAD

Tema 16. Deontología policial: ética y actividad
policial. Policía y sistema de valores en democracia.
Resoluciones y recomendaciones de la Asamblea
parlamentaria del Consejo de Europa, y de la Asam-
blea General de las Naciones Unidas sobre deonto-
logía policial.

Tema 17. Normativa sobre los Cuerpos y fuerzas
de seguridad. Disposiciones generales. Principios
básicos de actuación. Disposiciones estatutarias co-
munes. Los Cuerpos y fuerzas de seguridad del Es-
tado. Las funciones. Escalas. Sistema de acceso. Los
derechos de representación colectiva. El Régimen dis-
ciplinario.

Tema 18. Las policías de las Comunidades Autó-
nomas: Previsión estatutaria. Funciones. Régimen
estatuario. La coordinación y la colaboración entre
las fuerzas y cuerpos de seguridad del estado y los
cuerpos de policía de las Comunidades Autónomas.
Órganos de coordinación. 

Tema 19. Las Policías Locales de Canarias: estructura
y organización. Derechos y deberes de sus miembros.
Acceso, promoción y movilidad. Régimen discipli-
nario: faltas y sanciones. Procedimiento sancionador.
Coordinación de las Policías Locales de Canarias. Las
Normas Marco y otras normas de coordinación. 

Tema 20. La Academia Canaria de Seguridad.
contenidos mínimos para la homogeneización de los
signos externos de identificación de los Policías Lo-
cales de Canarias. Las Juntas Locales de Seguridad.
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PREVENCIÓN Y ACTIVIDAD POLICIAL

Tema 21. Normativa sobre protección de la seguridad
ciudadana (L.O. 1/1992, de 21 de febrero). Activi-
dades de la Policía Local en materia de protección
de la seguridad ciudadana. Regulación de la utiliza-
ción de videocámaras por las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad en lugares públicos y su normativa de
desarrollo (Ley Orgánica 4/1997, de 4 agosto).

Tema 22. Las relaciones entre policía y sociedad.
Policía comunitaria o de proximidad. Sistemas de pa-
trullaje. Recogida y tratamiento de datos. Creación
y gestión de archivos. Protección de datos de carác-
ter personal.

Tema 23. Obras y edificación: competencias y li-
cencias. Régimen Jurídico de los espectáculos públicos
y de las actividades clasificadas. Licencias y autori-
zaciones.

Tema 24. Protección del medio ambiente. Normativa
sobre emisiones y vertidos contaminantes. Ruidos y
vibraciones. Régimen sancionador en las infraccio-
nes administrativas.

Tema 25. Ordenación del Turismo en Canarias. Nor-
mativa básica. Sujetos, actividades y establecimien-
tos regulados. Competencias de la Administración mu-
nicipal en materia de turismo. Servicios públicos
turísticos municipales. Infracciones turísticas. 

GRUPOS DE RIESGO

Tema 26. La violencia de género. Ley Orgánica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección
Integral contra la violencia de Género. Derechos de
las Mujeres víctimas de violencia de género. Tutela
institucional; Tutela Penal; Medidas Judiciales de
protección y de seguridad de las víctimas.

Tema 27. Ley Orgánica 5/2000, de 12 de enero,
reguladora de la responsabilidad penal de los me-
nores: de las medidas; instrucción del procedi-
miento, de las medidas cautelares; ejecución de las
medidas.

Tema 28. Drogodependencias y otras adicciones.
Concepto de droga. Normativa básica sobre pre-
vención, asistencia e inserción social en materia de
drogodependencias. Prevención de las drogode-
pendencias. Limitaciones a la publicidad, venta y
consumo de bebidas alcohólicas y tabaco. Derechos

de las personas drogodependientes. Competencias
de la Administración local. Infracciones y sancio-
nes. Planes de actuación en materia de drogode-
pendencias.

SOCIOLOGÍA Y PSICOLOGÍA SOCIAL

Tema 29. Estratificación y clases sociales. Funciones
y posiciones en la sociedad. Roles, estatus, y pape-
les sociales. La estratificación social. Las clases so-
ciales. La socialización: concepto, fines y agentes. Pro-
cesos de exclusión social. 

Tema 30. Población y Ecología humana. Estruc-
tura de la población en Canarias. Multiculturalismo
y cohesión social. Normativa actual en materia de ex-
tranjería. El análisis de los fenómenos demográficos
en Canarias. 

ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN

Tema 31. Estilos de dirección y de liderazgo.
Comportamiento del mando: fortalezas y debilidades.
La toma de decisiones. Trabajo en equipo. Caracte-
rísticas principales del trabajo en equipo. Dirección
y coordinación de equipos. 

PARTE ESPECÍFICA PARTICULAR: los Ayunta-
mientos convocantes establecerán tres temas es-
pecíficos de su municipio. A efectos orientativos so-
bre su posible contenido se hacen públicos los
siguientes:

Tema 32. Características del Municipio: ámbito ge-
ográfico, social, y demográfico. Toponimia general.
Localización de centros públicos y lugares de inte-
rés. Organización del Ayuntamiento. Organigrama de
la Corporación. Normativa interna de la policía. Es-
tructura y distribución de efectivos. Instalaciones y
recursos materiales.

Tema 33. Ordenanzas y Bandos del municipio re-
lativas al espacio público. La protección del patrimonio
y el medio ambiente en el municipio. Instalaciones
y ocupaciones en los espacios de dominio y uso pú-
blico en el municipio. Regulación de la actividad
comercial y la venta ambulante.

Tema 34. Normativa propia del municipio: Regulación
de la convivencia. Protección y tenencia de anima-
les de compañía. Regulación y licencias de actividades.
Normativa de urbanismo y de obras.
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PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitución Española. El Título Pre-
liminar. Los derechos y deberes fundamentales. La
dignidad de la persona. La nacionalidad y la mayo-
ría de edad. Derechos y libertades de los extranjeros
en España. 

Tema 2. El derecho a la vida y a la integridad fí-
sica y moral. La libertad ideológica y religiosa. Los
derechos de libertad personal. Los derechos al honor,
a la intimidad y a la propia imagen. El derecho de li-
bre residencia y circulación. Las libertades de expresión
e información. El derecho de reunión y manifesta-
ción. El derecho de asociación.

Tema 3. Garantías de los libertades y Derechos y
fundamentales. El Defensor del Pueblo. La suspen-

sión de los derechos y libertades. Estado de sitio, es-
tado de excepción y estado de alarma.

Tema 4. La Corona. Las Cortes Generales: el Con-
greso de los Diputados y el Senado. Composición y
funcionamiento. La circunscripción electoral. In-
violabilidad e inmunidad. 

Tema 5. El Gobierno de España. Composición y
Funciones. Control jurisdiccional. Audiencia de los
ciudadanos. La organización territorial del Estado.

Tema 6. El Poder Judicial. El Ministerio Fiscal:
composición y funciones. El Tribunal Constitucio-
nal: composición y funciones. El Tribunal Supremo.
Composición y nombramiento. Jurisdicción y com-
petencias. El recurso de inconstitucionalidad. El re-
curso de amparo.
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Tema 7. El Estatuto de la Comunidad Autónoma
de Canarias y su reforma. Las Instituciones de la
Comunidad Autónoma. El Parlamento: composición
y funciones. El Gobierno de Canarias: composición
y funciones. Los Cabildos: composición y funciones. 

Tema 8. La Administración del Estado. Estructu-
ra y funciones. Las Comunidades Autónomas. La
Administración autonómica. Distribución compe-
tencial entre el Estado y las Comunidades Autóno-
mas. La Administración Local. Colaboración, coo-
peración y coordinación entre Administraciones. 

Tema 9. La jurisdicción contencioso-administra-
tiva. Procedimientos ordinarios y especiales. El pro-
ceso contencioso-administrativo. Las partes, actos im-
pugnables. La ejecución de la sentencia. 

Tema 10. El acto administrativo. Validez, nulidad
y anulabilidad del acto administrativo. Notificación
de los actos administrativos y cómputo de los plazos.
El procedimiento administrativo y los recursos ad-
ministrativos.

Tema 11. La Constitución, la Ley y otras normas
con rango de Ley. Control de constitucionalidad de
las normas con rango de Ley. Los Reglamentos. Las
relaciones entre el ordenamiento estatal y el autonó-
mico. Legislación básica y de desarrollo. 

Tema 12. Elementos del municipio. Territorio y
población: creación o supresión de municipios. El pa-
drón municipal. Derechos y deberes de los vecinos.

Tema 13. Organización municipal. Atribuciones
del Alcalde. Atribuciones del Pleno del Ayuntamiento.
Junta de Gobierno Local, composición y atribucio-
nes. El Concejo Abierto. 

Tema 14. Competencias municipales. Régimen
de funcionamiento de las entidades locales. Ejecuti-
vidad de los actos. Impugnación de actos y acuerdos
y ejercicio de acciones. Información y participación
ciudadanas.

Tema 15. El estatuto de los miembros de las Cor-
poraciones locales. Personal al servicio de las Enti-
dades locales. Adquisición y pérdida de la condición
de funcionario. Incompatibilidades. Régimen estatutario. 

Tema 16. Las Ordenanzas municipales. Regla-
mentos y Bandos. Procedimiento de elaboración y apro-
bación. Régimen sancionador. Clasificación de las in-
fracciones. Sanciones. Licencias o autorizaciones
municipales: tipos y actividades sujetas. 

Tema 17. Las Administraciones Públicas Canarias:
Comunidad Autónoma, Cabildos Insulares y Ayun-
tamientos. La Administración Pública de la Comu-

nidad Autónoma de Canarias. Organización. Com-
petencias. Los Cabildos Insulares. 

Tema 18. Los Municipios Canarios. Organiza-
ción municipal. Sesiones de los órganos municipa-
les. Adopción de acuerdos. Información y participa-
ción ciudadana.

PARTE ESPECÍFICA

PARTE ESPECÍFICA BÁSICA

DERECHO PENAL

Tema 1. El Derecho penal. Autoría: concepto y cla-
ses. El dolo, la imprudencia, y el error. Circunstan-
cias modificativas de la responsabilidad criminal.
Atenuantes. Agravantes.

Tema 2. Los delitos y sus penas. Circunstancias
modificativas de la responsabilidad criminal: Atenuantes,
Agravantes y Eximentes. Delitos contra la vida y la
integridad física: Homicidio y lesiones. Delitos con-
tra la libertad. Delitos contra la libertad e indemni-
dad sexuales. La omisión del deber de socorro.

Tema 3. Los delitos contra el patrimonio y con-
tra el orden socioeconómico. Delitos contra el patri-
monio: de los hurtos (artículos 234 al 236); de los ro-
bos (artículos 237 al 242); del robo y hurto de uso
de vehículos (artº. 244); de la usurpación (artículos
245 al 247); de las defraudaciones: de las estafas
(artículos 248 al 251) y de la apropiación indebida
(artículos 252 al 254).

Tema 4. Delitos relativos a la ordenación del te-
rritorio y protección del medio ambiente. Delitos
contra la seguridad colectiva: de los incendios, deli-
tos contra la salud pública y contra la seguridad del
tráfico. Las falsedades. Delitos contra la administración
pública. Delitos contra el orden público.

Tema 5. Las faltas y sus penas. Faltas contra las
personas. Faltas contra el patrimonio. Faltas contra
los intereses generales. Faltas contra el orden públi-
co. 

DERECHO PROCESAL

Tema 6. La policía judicial. La jurisdicción penal:
los juzgados de instrucción, los juzgados de lo pe-
nal, los juzgados de menores, los juzgados de vio-
lencia sobre la mujer. La jurisdicción civil: los juz-
gados de instancia. Los Juzgados Mercantiles. La
jurisdicción social: los juzgados de lo social. Los
juzgados de paz. 

Tema 7. El proceso penal. Jurisdicción y compe-
tencia. El juicio Oral y el procedimiento abreviado.
El juicio de faltas. Atestado, denuncia y querella.
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Tema 8. La detención. Supuestos y plazos de
detención. Derechos y garantías del detenido. Co-
municación de la detención. Traslados y custodia. Per-
sonas aforadas y procedimiento de actuación.

Tema 9. Delitos contra la seguridad vial. La prue-
ba de alcoholemia: definición. Naturaleza jurídica del
acto de investigación. Valor probatorio. Derechos
fundamentales afectados.

TRÁFICO Y SEGURIDAD VIAL

Tema 10. Tráfico, circulación y seguridad vial. Nor-
mas reguladoras. Normas de comportamiento en la
circulación de vehículos y peatones. Bebidas alco-
hólicas y sustancias estupefacientes. Límites de ve-
locidad y distancias exigibles. Prioridad de paso. In-
corporación a la circulación. Cambios de dirección,
sentido y marcha atrás. 

Tema 11. Adelantamientos. Parada y estacionamiento.
Cruce de pasos a nivel y puentes levadizos. Otras nor-
mas de circulación: apagado de motor. Cinturón, cas-
co y restantes elementos de seguridad. Tiempo de des-
canso y conducción. Peatones. Auxilio. Publicidad.
Animales.

Tema 12. La señalización. Normas generales so-
bre señales. Prioridad entre señales. Formato de las
señales. Idioma de las señales. Mantenimiento de
señales y señales circunstanciales. Retirada, sustitu-
ción y alteración de señales. 

Tema 13. Las autorizaciones administrativas. Per-
misos y licencias de conducción. Permisos de circu-
lación y documentación de los vehículos. La matri-
culación. La declaración de nulidad o lesividad y
pérdida de vigencia. Suspensión cautelar.

Tema 14. Régimen sancionador: infracciones y san-
ciones. Tipificación de las faltas y graduación de las
sanciones. Responsabilidad. Prescripción de las fal-
tas y de las sanciones. Procedimiento sancionador:
fases del procedimiento. Incoación. Tramitación. Re-
cursos.

Tema 15. Pérdida de puntos en los permisos y li-
cencias de conducción. Infracciones que llevan apa-
rejada la pérdida de puntos. Efectos administrativos
de las condenas penales que conlleven la privación
del derecho de conducir. Los cursos de sensibiliza-
ción y reeducación vial. Medidas cautelares: inmo-
vilización y/o retirada del vehículo. Intervención del
permiso o licencia de conducción. 

EMERGENCIAS

Tema 16. El sistema de protección civil. Derechos
y deberes en materia de protección civil. Normativa
básica de Protección Civil y sus normas de desarro-

llo. Los grupos de emergencias y salvamento (GES).
Funciones y organización de los GES.

Tema 17. El Sistema Canario de Emergencias:
Principios básicos. Conceptos y contenidos básicos
de los planes de emergencia. Medidas de seguridad
en caso de incendio.

CUERPOS Y FUERZAS DE SEGURIDAD

Tema 18. Valores sociales y Policía: la policía co-
mo sistema social. Los valores sociales en democracia.
Naturaleza de los valores y juicios de valor. Policía
y sistema de valores en democracia.

Tema 19. Deontología policial: ética y actividad
policial. Resoluciones y recomendaciones de la Asam-
blea parlamentaria del Consejo de Europa, y de la Asam-
blea General de las Naciones Unidas sobre deonto-
logía policial.

Tema 20. Normativa sobre los Cuerpos y fuerzas
de seguridad. Disposiciones generales. Principios
básicos de actuación. Disposiciones estatutarias co-
munes. Los Cuerpos y fuerzas de seguridad del Es-
tado. Las funciones. Escalas. Sistema de acceso. Los
derechos de representación colectiva. El Régimen dis-
ciplinario.

Tema 21. Las policías de las Comunidades Autó-
nomas: previsión estatutaria. Funciones. Régimen
estatuario. La coordinación y la colaboración entre
las fuerzas y cuerpos de seguridad del estado y los
cuerpos de policía de las Comunidades Autónomas.
Órganos de coordinación. 

Tema 22. Las Policías Locales de Canarias: estructura
y organización. Derechos y deberes de sus miembros.
Acceso, promoción y movilidad. Régimen discipli-
nario: faltas y sanciones. Procedimiento sancionador.
Coordinación de las Policías Locales de Canarias. Las
Normas Marco y otras normas de coordinación. 

Tema 23. La Academia Canaria de Seguridad. Con-
tenidos mínimos para la homogeneización de los sig-
nos externos de identificación de los Policías Locales
de Canarias. Las Juntas Locales de Seguridad.

PREVENCIÓN Y ACTIVIDAD POLICIAL

Tema 24. Concepto de prevención y de seguridad.
La sociedad del riesgo. Indicadores de la preven-
ción. Estrategias comunitarias de prevención. La per-
cepción de la seguridad. Opinión pública y seguri-
dad. Las encuestas de victimización.

Tema 25. Normativa sobre protección de la seguridad
ciudadana. Actividades de la Policía Local en mate-
ria de protección de la seguridad ciudadana. Regu-
lación de la utilización de videocámaras por las Fuer-
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zas y Cuerpos de Seguridad en lugares públicos y su
normativa de desarrollo.

Tema 26. Las relaciones entre policía y sociedad.
Policía comunitaria o de proximidad. Sistemas de pa-
trullaje. Recogida y tratamiento de datos. Creación y ges-
tión de archivos. Protección de datos de carácter personal.

Tema 27. Actividad en materia de sanidad, con-
sumo y abastos. Obras y edificación: competencias
y licencias. Régimen Jurídico de los espectáculos
públicos y de las actividades clasificadas. Licencias
y autorizaciones.

Tema 28. Protección del medio ambiente. Normativa
sobre emisiones y vertidos contaminantes. Humos,
ruidos y vibraciones. Régimen sancionador en las in-
fracciones administrativas.

Tema 29. Ordenación del Turismo en Canarias. Nor-
mativa básica. Sujetos, actividades y establecimien-
tos regulados. Competencias de la Administración mu-
nicipal en materia de turismo. Servicios públicos
turísticos municipales. Infracciones turísticas. 

GRUPOS DE RIESGO

Tema 30. La violencia de género. Ley Orgánica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protec-
ción Integral contra la violencia de Género. Derechos
de las Mujeres víctimas de violencia de género. Tu-
tela institucional; Tutela Penal; Medidas Judiciales
de protección y de seguridad de las víctimas.

Tema 31. Ley Orgánica 5/2000, de 12 de enero,
reguladora de la responsabilidad penal de los meno-
res: de las medidas; instrucción del procedimiento,
de las medidas cautelares; ejecución de las medidas.

Tema 32. Drogodependencias y otras adicciones.
Concepto de droga. Normativa básica sobre preven-
ción, asistencia e inserción social en materia de dro-
godependencias. Prevención de las drogodependen-
cias. Limitaciones a la publicidad, venta y consumo
de bebidas alcohólicas y tabaco. Derechos de las
personas drogodependientes. Competencias de la
Administración local. Infracciones y sanciones. Pla-
nes de actuación en materia de drogodependencias.

SOCIOLOGÍA Y PSICOLOGÍA SOCIAL

Tema 33. Estratificación y clases sociales. Funciones
y posiciones en la sociedad. Roles, estatus, y pape-
les sociales. La estratificación social. Las clases so-
ciales. Clases y estratificación en las sociedades ac-
tuales. La socialización: concepto, fines y agentes.
Conformidad, control social y desviación. Procesos
de exclusión social. 

Tema 34. Población y Ecología humana. Estructura
de la población en Canarias. Multiculturalismo y cohe-

sión social. Normativa actual en materia de extranjería.
El análisis de los fenómenos demográficos en Canarias. 

Tema 35. Teorías de la conducta y de la persona-
lidad. Los mecanismos de defensa. Teorías del con-
flicto. El conflicto social. Cambio y procesos de mo-
dernización. Teorías del progreso y del conflicto
social. Técnicas de resolución de conflictos. La ne-
gociación y la mediación. Técnicas de negociación.
Dinámica y metodología de la mediación.

ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN

Tema 36. La gestión de los recursos humanos.
Estructura informal y relaciones humanas. Influen-
cia de la cultura organizativa y las redes informales.
Principios de la negociación. Las relaciones de pues-
tos de trabajo. 

Tema 37. Estilos de dirección y de liderazgo. El
concepto de autoridad en la organización. Roles di-
rectivos y funciones de la gestión. Liderazgo como
habilidad directiva. Comportamiento del mando: for-
talezas y debilidades. La toma de decisiones.

Tema 38. Trabajo en equipo. Características prin-
cipales del trabajo en equipo. Tipología de los equi-
pos de trabajo. Dirección y coordinación de equipos.
Principios de delegación y asignación de tareas.

PARTE ESPECÍFICA PARTICULAR: los Ayuntamientos
convocantes establecerán cuatro temas específicos de su
municipio. A efectos orientativos sobre su posible con-
tenido se hacen públicos los siguientes: 

Tema 39. Características del Municipio: ámbito
geográfico, social, y demográfico. Toponimia gene-
ral. Localización de centros públicos y lugares de in-
terés. Núcleos poblacionales y distribución del espacio
rural y urbano. Características de la red viaria y el
transporte. Organización del Ayuntamiento. Organi-
grama de la Corporación.

Tema 40. Ordenanzas y Bandos del municipio re-
lativas al espacio público. La protección del patrimonio
y el medio ambiente en el municipio. Normativa mu-
nicipal sobre limpieza pública. Instalaciones y ocu-
paciones en los espacios de dominio y uso público
en el municipio. Regulación de la actividad comer-
cial y la venta ambulante.

Tema 41. Normativa propia del municipio: regu-
lación de la convivencia. Protección y tenencia de ani-
males de compañía. Regulación y licencias de acti-
vidades. Normativa de urbanismo y de obras.

Tema 42. Características de la Policía Local del
municipio. Normativa interna de la policía. Estruc-
tura y distribución de efectivos. Instalaciones y re-
cursos materiales. Régimen de funcionamiento. Ór-
ganos municipales de seguridad.
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PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitución Española. El Título Pre-
liminar. Los derechos y deberes fundamentales. La
dignidad de la persona. La nacionalidad y la mayo-
ría de edad. Derechos y libertades de los extranjeros
en España. 

Tema 2. El derecho a la vida y a la integridad fí-
sica y moral. La libertad ideológica y religiosa. Los
derechos de libertad personal. Los derechos al honor,
a la intimidad y a la propia imagen. El derecho de li-
bre residencia y circulación. Las libertades de expresión
e información. El derecho de reunión y manifesta-
ción. El derecho de asociación.

Tema 3. Garantías de los libertades y Derechos y
fundamentales. El Defensor del Pueblo. La suspen-
sión de los derechos y libertades. Estado de sitio, es-
tado de excepción y estado de alarma.

Tema 4. La Corona. Las Cortes Generales: El
Congreso de los Diputados y el Senado. Composi-
ción y funcionamiento. La circunscripción electoral.
Inviolabilidad e inmunidad. 

Tema 5. El Gobierno de España. Composición y
Funciones. Control jurisdiccional. Audiencia de los
ciudadanos. La organización territorial del Estado.
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Tema 6. El Poder Judicial. El Ministerio Fiscal:
composición y funciones. El Tribunal Constitucio-
nal: composición y funciones. El Tribunal Supremo:
composición y funciones. El Tribunal Superior de Jus-
ticia de Canarias: composición y funciones.

Tema 7. El Estatuto de la Comunidad Autónoma
de Canarias. Las Instituciones de la Comunidad Au-
tónoma. El Parlamento: composición y funciones. El
Gobierno de Canarias: composición y funciones. Los
Cabildos: composición y funciones. Competencias de
la Comunidad Autónoma de Canarias.

Tema 8. La Administración del Estado. Estructu-
ra y funciones. Las Comunidades Autónomas. La
Administración autonómica. Distribución compe-
tencial entre el Estado y las Comunidades Autóno-
mas. La Administración Local. Colaboración, coo-
peración y coordinación entre Administraciones. 

Tema 9. El acto administrativo. Validez, nulidad
y anulabilidad del acto administrativo. Notificación
de los actos administrativos y cómputo de los plazos.
El procedimiento administrativo y los recursos ad-
ministrativos.

Tema 10. La jurisdicción contencioso-adminis-
trativa. Procedimientos ordinarios y especiales. El pro-
ceso contencioso-administrativo. Las partes, actos im-
pugnables. La ejecución de la sentencia. 

Tema 11. La Constitución, la Ley y otras normas
con rango de Ley. Control de constitucionalidad de
las normas con rango de Ley. Los Reglamentos. Las
relaciones entre el ordenamiento estatal y el autonó-
mico. Legislación básica y de desarrollo. 

Tema 12. La responsabilidad patrimonial de las Ad-
ministraciones públicas. Los contratos públicos. Cla-
sificación, procedimiento de contratación y selec-
ción del contratista en los contratos públicos.

Tema 13. La autonomía municipal. Las entidades
locales territoriales. Potestades de las Administraciones
públicas de carácter territorial. Relaciones ínter ad-
ministrativas: Colaboración y coordinación de la Ad-
ministración local y las demás Administraciones pú-
blicas. La Provincia.

Tema 14. Elementos del municipio. Territorio y
población: creación o supresión de municipios. El pa-
drón municipal. Derechos y deberes de los vecinos.

Tema 15. Organización municipal. Atribuciones
del Alcalde. Atribuciones del Pleno del Ayuntamiento.
Junta de Gobierno Local, composición y atribucio-
nes. El Concejo Abierto. Régimen de organización
de los municipios de gran población.

Tema 16. Competencias municipales. Régimen
de funcionamiento de las entidades locales. Ejecuti-

vidad de los actos. Impugnación de actos y acuerdos
y ejercicio de acciones. Información y participación
ciudadanas.

Tema 17. El estatuto de los miembros de las Cor-
poraciones locales. Personal al servicio de las Enti-
dades locales. Adquisición y pérdida de la condición
de funcionario. Incompatibilidades. Régimen estatutario. 

Tema 18. El patrimonio de las Entidades locales.
Actividades y servicios. Licencias o autorizaciones
municipales: tipos y actividades sujetas. Régimen
jurídico de los espectáculos públicos y de las activi-
dades clasificadas. Gestión de los servicios públicos.
Contratación.

Tema 19. Las Ordenanzas municipales. Regla-
mentos y Bandos. Procedimiento de elaboración y apro-
bación. Régimen sancionador. Clasificación de las in-
fracciones. Sanciones.

Tema 20. Las Administraciones Públicas Canarias:
Comunidad Autónoma, Cabildos Insulares y Ayun-
tamientos. La Administración Pública de la Comu-
nidad Autónoma de Canarias. Organización. Com-
petencias. Los Cabildos Insulares. Competencias
propias y delegadas. Iniciativa legislativa.

Tema 21. Los Municipios Canarios. Organiza-
ción municipal. Sesiones de los órganos municipa-
les. Adopción de acuerdos. Información y participa-
ción ciudadana.

PARTE ESPECÍFICA

PARTE ESPECÍFICA BÁSICA

DERECHO PENAL

Tema 1. El Derecho penal. Autoría: concepto y cla-
ses. El dolo, la imprudencia, y el error. Circunstan-
cias modificativas de la responsabilidad criminal.
Atenuantes. Agravantes.

Tema 2. Autoría: concepto y clases. Coautoría. Au-
toría mediata. Paticipación. El iter criminis: actos
preparatorios. Tentativa y consumación del delito. La
imputabilidad. Perseguibilidad. 

Tema 3. Los delitos y sus penas. La pena: clases
y determinación. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal: Atenuantes, Agravantes y
Eximentes. 

Tema 4. Delitos contra la vida y la integridad fí-
sica: homicidio y lesiones. Delitos contra la libertad.
Delitos contra la libertad e indemnidad sexuales. La
omisión del deber de socorro.

Tema 5. Los delitos contra el patrimonio y con-
tra el orden socioeconómico. Delitos contra el patri-
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monio: de los hurtos (artículos 234 al 236); de los ro-
bos (artículos 237 al 242); del robo y hurto de uso
de vehículos (artº. 244); de la usurpación (artículos
245 al 247); de las defraudaciones: de las estafas
(artículos 248 al 251) y de la apropiación indebida
(artículos 252 al 254).

Tema 6. Delitos relativos a la ordenación del te-
rritorio y protección del medio ambiente. Delitos
contra la seguridad colectiva: de los incendios, deli-
tos contra la salud pública y contra la seguridad del
tráfico. Las falsedades. Delitos contra la administración
pública. Delitos contra el orden público.

Tema 7. Las faltas y sus penas. Faltas contra las
personas. Faltas contra el patrimonio. Faltas contra
los intereses generales. Faltas contra el orden públi-
co. 

DERECHO PROCESAL

Tema 8. La jurisdicción penal: los juzgados de ins-
trucción, los juzgados de lo penal, los juzgados de
menores, los juzgados de violencia sobre la mujer.
La jurisdicción civil: los juzgados de instancia. Los
Juzgados Mercantiles. La jurisdicción social: los juz-
gados de lo social. Los juzgados de paz.

Tema 9. El proceso penal. Jurisdicción y compe-
tencia. El juicio Oral y el procedimiento abreviado.
El juicio de faltas.

Tema 10. La policía judicial. Integrantes de la po-
licía judicial. Comprobación y averiguación de los
delitos. Diligencias de investigación. La inspección
ocular y la recogida de muestras. Identificación del
delincuente. Diligencias de reconocimiento en rue-
da.

Tema 11. Delitos contra la seguridad vial. La prue-
ba de alcoholemia: definición. Naturaleza jurídica del
acto de investigación. Valor probatorio. Derechos
fundamentales afectados.

Tema 12. De la denuncia y la querella. El atesta-
do policial. El procedimiento para el enjuiciamien-
to rápido e inmediato de determinados delitos y fal-
tas. El procedimiento ordinario sumario.

Tema 13. La detención. Supuestos y plazos de
detención. Derechos y garantías del detenido. Co-
municación de la detención. Traslados y custodia. Per-
sonas aforadas y procedimiento de actuación.

TRÁFICO Y SEGURIDAD VIAL

Tema 14. Tráfico, circulación y seguridad vial. Nor-
mas reguladoras. Normas de comportamiento en la
circulación de vehículos y peatones. Bebidas alco-
hólicas y sustancias estupefacientes. Límites de ve-
locidad y distancias exigibles. Prioridad de paso. In-
corporación a la circulación. Cambios de dirección,
sentido y marcha atrás. 

Tema 15. Adelantamientos. Parada y estacionamiento.
Cruce de pasos a nivel y puentes levadizos. Otras nor-
mas de circulación: apagado de motor. Cinturón, cas-
co y restantes elementos de seguridad. Tiempo de des-
canso y conducción. Peatones. Auxilio. Publicidad.
Animales.

Tema 16. La señalización. Normas generales so-
bre señales. Prioridad entre señales. Formato de las
señales. Idioma de las señales. Mantenimiento de
señales y señales circunstanciales. Retirada, sustitu-
ción y alteración de señales. 

Tema 17. Las autorizaciones administrativas. Per-
misos y licencias de conducción. Permisos de circu-
lación y documentación de los vehículos. La matri-
culación. La declaración de nulidad o lesividad y
pérdida de vigencia. Suspensión cautelar.

Tema 18. Régimen sancionador: Infracciones y san-
ciones. Tipificación de las faltas y graduación de las
sanciones. Responsabilidad. Prescripción de las fal-
tas y de las sanciones. Procedimiento sancionador:
Fases del procedimiento. Incoación. Tramitación.
Recursos.

Tema 19. Pérdida de puntos en los permisos y li-
cencias de conducción. Infracciones que llevan apa-
rejada la pérdida de puntos. Efectos administrativos
de las condenas penales que conlleven la privación
del derecho de conducir. Los cursos de sensibiliza-
ción y reeducación vial. Medidas cautelares: Inmo-
vilización y/o retirada del vehículo. Intervención del
permiso o licencia de conducción. 

EMERGENCIAS

Tema 20. El sistema de protección civil. Derechos
y deberes en materia de protección civil. Normativa
básica de Protección Civil y sus normas de desarro-
llo. Los grupos de emergencias y salvamento (GES).
Funciones y organización de los GES.

Tema 21. El Sistema Canario de Emergencias:
Principios básicos. Conceptos y contenidos básicos
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de los planes de emergencia. Medidas de seguridad
en caso de incendio.

CUERPOS Y FUERZAS DE SEGURIDAD

Tema 22. Valores sociales y Policía: La policía co-
mo sistema social. Los valores sociales en democracia.
Naturaleza de los valores y juicios de valor. Policía
y sistema de valores en democracia.

Tema 23. Deontología policial: Ética y actividad
policial. Resoluciones y recomendaciones de la Asam-
blea parlamentaria del Consejo de Europa, y de la Asam-
blea General de las Naciones Unidas sobre deonto-
logía policial.

Tema 24. Normativa sobre los Cuerpos y fuerzas
de seguridad. Disposiciones generales. Principios
básicos de actuación. Disposiciones estatutarias co-
munes. Los Cuerpos y fuerzas de seguridad del Es-
tado. Las funciones. Escalas. Sistema de acceso. Los
derechos de representación colectiva. El Régimen dis-
ciplinario.

Tema 25. Las policías de las Comunidades Autó-
nomas: Previsión estatutaria. Funciones. Régimen
estatuario. La coordinación y la colaboración entre
las fuerzas y cuerpos de seguridad del estado y los
cuerpos de policía de las Comunidades Autónomas.
Órganos de coordinación. 

Tema 26. Las Policías Locales de Canarias: Es-
tructura y organización. Derechos y deberes de sus
miembros. Acceso, promoción y movilidad. Régimen
disciplinario: Faltas y sanciones. Procedimiento san-
cionador. Coordinación de las Policías Locales de Ca-
narias. Las Normas Marco y otras normas de coor-
dinación. 

Tema 27. La Academia Canaria de Seguridad.
Contenidos mínimos para la homogeneización de
los signos externos de identificación de los Policías
Locales de Canarias. Las Juntas Locales de Seguri-
dad.

PREVENCIÓN Y ACTIVIDAD POLICIAL

Tema 28. Concepto de prevención y de seguridad.
La sociedad del riesgo. Indicadores de la preven-
ción. Estrategias comunitarias de prevención. La per-
cepción de la seguridad. Opinión pública y seguri-
dad. Las encuestas de victimización.

Tema 29. Normativa sobre protección de la seguridad
ciudadana. Actividades de la Policía Local en mate-

ria de protección de la seguridad ciudadana. Regu-
lación de la utilización de videocámaras por las Fuer-
zas y Cuerpos de Seguridad en lugares públicos y su
normativa de desarrollo.

Tema 30. Las relaciones entre policía y sociedad.
Policía comunitaria o de proximidad. Sistemas de pa-
trullaje. Recogida y tratamiento de datos. Creación
y gestión de archivos. Protección de datos de carác-
ter personal.

Tema 31. Actividad en materia de sanidad, con-
sumo y abastos. Obras y edificación: competencias
y licencias. Régimen Jurídico de los espectáculos
públicos y de las actividades clasificadas. Licencias
y autorizaciones.

Tema 32. Protección del medio ambiente. Normativa
sobre emisiones y vertidos contaminantes. Humos,
ruidos y vibraciones. Régimen sancionador en las in-
fracciones administrativas.

Tema 33. Ordenación del Turismo en Canarias. Nor-
mativa básica. Sujetos, actividades y establecimien-
tos regulados. Competencias de la Administración mu-
nicipal en materia de turismo. Servicios públicos
turísticos municipales. Infracciones turísticas. 

GRUPOS DE RIESGO

Tema 34. La violencia de género. Ley Orgánica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protec-
ción Integral contra la violencia de Género. Derechos
de las Mujeres víctimas de violencia de género. Tu-
tela institucional; Tutela Penal; Medidas Judiciales
de protección y de seguridad de las víctimas.

Tema 35. Ley Orgánica 5/2000, de 12 de enero,
reguladora de la responsabilidad penal de los me-
nores: de las medidas; instrucción del procedi-
miento, de las medidas cautelares; ejecución de las
medidas.

Tema 36. Drogodependencias y otras adicciones.
Concepto de droga. Normativa básica sobre preven-
ción, asistencia e inserción social en materia de dro-
godependencias. Prevención de las drogodependen-
cias. Limitaciones a la publicidad, venta y consumo
de bebidas alcohólicas y tabaco. Derechos de las
personas drogodependientes. Competencias de la
Administración local. Infracciones y sanciones. Pla-
nes de actuación en materia de drogodependencias.
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SOCIOLOGÍA Y PSICOLOGÍA SOCIAL

Tema 37. Estratificación y clases sociales. Funciones
y posiciones en la sociedad. Roles, estatus, y pape-
les sociales. La estratificación social. Las clases so-
ciales. Clases y estratificación en las sociedades ac-
tuales. La socialización: concepto, fines y agentes.
Conformidad, control social y desviación. Procesos
de exclusión social. 

Tema 38. Población y Ecología humana. Con-
cepto y elementos del ecosistema social. Estructu-
ra de la población en Canarias. Los fenómenos de-
mográficos básicos: la fecundidad, la mortalidad,
los movimientos migratorios. Multiculturalismo y
cohesión social. Normativa actual en materia de ex-
tranjería. El análisis de los fenómenos demográfi-
cos en Canarias. 

Tema 39. Teorías de la conducta y de la persona-
lidad. Los mecanismos de defensa. Las relaciones in-
terpersonales. Dinámica de grupos. Comportamien-
to y características de los grupos. Principios básicos
de la psicología de masas. Conducción de reuniones.
Principios básicos de la comunicación.

Tema 40. Teorías del conflicto. El conflicto social.
Cambio y procesos de modernización. Teorías del pro-
greso y del conflicto social. Técnicas de resolución
de conflictos. La negociación y la mediación. Téc-
nicas de negociación. Dinámica y metodología de la
mediación.

ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN

Tema 41. Planificación y seguimiento de Progra-
mas. Métodos y técnicas de investigación social. In-
terpretación de índices, gráficos, y tablas. Los indi-
cadores de seguimiento. Gestión de los recursos
materiales del programa. 

Tema 42. La gestión de los recursos humanos.
Estructura informal y relaciones humanas. Influen-
cia de la cultura organizativa y las redes informales.
Principios de la negociación. Las relaciones de pues-
tos de trabajo. 

Tema 43. Estilos de dirección y de liderazgo. El
concepto de autoridad en la organización. Roles di-
rectivos y funciones de la gestión. Liderazgo como

habilidad directiva. Comportamiento del mando: for-
talezas y debilidades. La toma de decisiones.

Tema 44. Trabajo en equipo. Características prin-
cipales del trabajo en equipo. Tipología de los equi-
pos de trabajo. Dirección y coordinación de equipos.
Principios de delegación y asignación de tareas.

PARTE ESPECÍFICA PARTICULAR: los Ayuntamien-
tos convocantes establecerán cinco temas específi-
cos de su municipio. A efectos orientativos sobre su
posible contenido se hacen públicos los siguientes: 

Tema 45. Características del Municipio: Ámbito
geográfico, social, y demográfico. Toponimia gene-
ral. Localización de centros públicos y lugares de in-
terés. Núcleos poblacionales y distribución del espacio
rural y urbano. Características de la red viaria y el
transporte.

Tema 46. Organización del Ayuntamiento. Orga-
nigrama de la Corporación. Órganos de gobierno. Es-
tructura y distribución de recursos. Los bienes e ins-
talaciones municipales. Actividades y Servicios.
Competencias. Regímenes especiales. Estructura de
los Servicios municipales. Servicios municipales de
asistencia y protección en el municipio. La atención
al ciudadano. 

Tema 47. Ordenanzas y Bandos del municipio re-
lativas al espacio público. La protección del patrimonio
y el medio ambiente en el municipio. Normativa mu-
nicipal sobre limpieza pública. Instalaciones y ocu-
paciones en los espacios de dominio y uso público
en el municipio. Regulación de la actividad comer-
cial y la venta ambulante.

Tema 48. Normativa propia del municipio: Regulación
de la convivencia. Protección y tenencia de anima-
les de compañía. Regulación y licencias de actividades.
Normativa de urbanismo y de obras.

Tema 49. Características de la Policía Local del
municipio. Normativa interna de la policía. Estruc-
tura y distribución de efectivos. Instalaciones y re-
cursos materiales. Régimen de funcionamiento. Ór-
ganos municipales de seguridad.
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PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitución Española. El Título Pre-
liminar. Los derechos y deberes fundamentales. La
dignidad de la persona. La nacionalidad y la mayo-
ría de edad. Derechos y libertades de los extranjeros
en España. 

Tema 2. El derecho a la vida y a la integridad fí-
sica y moral. La libertad ideológica y religiosa. Los
derechos de libertad personal. Los derechos al honor,
a la intimidad y a la propia imagen. El derecho de li-
bre residencia y circulación. Las libertades de expresión
e información. El derecho de reunión y manifesta-
ción. El derecho de asociación.

Tema 3. El derecho a la tutela judicial efectiva. El
derecho a la participación política y al sufragio ac-
tivo y pasivo. El derecho de acceso a funciones y car-
gos públicos. El derecho de petición. El derecho al
trabajo. La libertad sindical y el derecho de huelga.
El derecho a la negociación colectiva laboral y a
adoptar medidas de conflicto colectivo.

Tema 4. Garantías de las libertades y derechos y
fundamentales. El recurso de amparo constitucio-
nal. Las reservas constitucionales de la ley. El De-
fensor del Pueblo. La suspensión de los derechos y
libertades. Estado de sitio, estado de excepción y es-
tado de alarma.
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Tema 5. La Corona. Las Cortes Generales: el Con-
greso de los Diputados y el Senado. Composición y
funcionamiento. La circunscripción electoral. In-
violabilidad e inmunidad. La elaboración de las le-
yes. Las Leyes orgánicas. Las leyes ordinarias. De-
creto legislativo y el Decreto-Ley. 

Tema 6. El Gobierno de España. Composición y
funciones. Control jurisdiccional. Audiencia de los
ciudadanos. La organización territorial del Estado.

Tema 7. El Poder Judicial. El Ministerio Fiscal:
composición y funciones. El Tribunal Supremo: com-
posición y funciones. El Consejo General del Poder
Judicial. 

Tema 8. El Tribunal Constitucional. Composición
y nombramiento. Jurisdicción y competencias. El
recurso de inconstitucionalidad. El recurso de amparo.

Tema 9. El Estatuto de la Comunidad Autónoma
de Canarias. Reforma del Estatuto de la Comunidad
Autónoma Canaria. Las Instituciones de la Comuni-
dad Autónoma. El Parlamento: composición y fun-
ciones. El Gobierno de Canarias: composición y fun-
ciones. Los Cabildos: composición y funciones. 

Tema 10. La Administración del Estado. Estruc-
tura y funciones. Las Comunidades Autónomas. La
Administración autonómica. Distribución compe-
tencial entre el Estado y las Comunidades Autóno-
mas. La Administración Local. Colaboración, coo-
peración y coordinación entre Administraciones. 

Tema 11. La Administración de Justicia en Cana-
rias. Clases de jurisdicciones. El Tribunal Superior
de Justicia en Canarias: composición y funciones. 

Tema 12. La jurisdicción contencioso-adminis-
trativa. Procedimientos ordinarios y especiales. El pro-
ceso contencioso-administrativo. Las partes, actos im-
pugnables. La ejecución de la sentencia. 

Tema 13. El acto administrativo. Validez, nulidad
y anulabilidad del acto administrativo. Notificación
de los actos administrativos y cómputo de los plazos.
El procedimiento administrativo y los recursos ad-
ministrativos.

Tema 14. La Administración Pública. El principio
de legalidad de la actuación de la Administración. La
potestad administrativa. Concepto y clases de potestad
administrativa. El principio de auto tutela adminis-
trativa. 

Tema 15. Principio de jerarquía normativa. La
Constitución, la Ley y otras normas con rango de Ley.
Los Reglamentos. Legislación básica y de desarro-
llo. 

Tema 16. El procedimiento administrativo. Iniciación,
ordenación, instrucción y finalización del procedimiento
administrativo. Los recursos administrativos.

Tema 17. La responsabilidad patrimonial de las Ad-
ministraciones públicas. Los contratos públicos. Cla-
sificación, procedimiento de contratación y selec-
ción del contratista en los contratos públicos.

Tema 18. La autonomía municipal. Las entidades
locales territoriales. Potestades de las Administraciones
públicas de carácter territorial. Relaciones ínter ad-
ministrativas: colaboración y coordinación de la Ad-
ministración local y las demás Administraciones pú-
blicas.

Tema 19. Elementos del municipio. Territorio y
población: creación o supresión de municipios. El pa-
drón municipal. Derechos y deberes de los vecinos.

Tema 20. Organización municipal. Atribuciones
del Alcalde. Atribuciones del Pleno del Ayuntamiento.
Junta de Gobierno Local, composición y atribucio-
nes. El Concejo Abierto. Régimen de organización
de los municipios de gran población.

Tema 21. Competencias municipales. Régimen
de funcionamiento de las entidades locales. Ejecuti-
vidad de los actos. Impugnación de actos y acuerdos
y ejercicio de acciones. Información y participación
ciudadanas.

Tema 22. Régimen de funcionamiento de las en-
tidades locales. Conflictos de atribuciones. Ejecuti-
vidad de los actos. Impugnación de actos y acuerdos
y ejercicio de acciones. Información y participación
ciudadanas.

Tema 23. El estatuto de los miembros de las Cor-
poraciones locales. Personal al servicio de las Enti-
dades locales. Adquisición y pérdida de la condición
de funcionario. Incompatibilidades. Régimen estatutario. 

Tema 24. El patrimonio de las Entidades locales.
Actividades y servicios. Licencias o autorizaciones
municipales: tipos y actividades sujetas. Régimen
jurídico de los espectáculos públicos y de las activi-
dades clasificadas. Gestión de los servicios públicos.
Contratación.

Tema 25. Las Ordenanzas municipales. Regla-
mentos y Bandos. Procedimiento de elaboración y apro-
bación. Régimen sancionador. Clasificación de las in-
fracciones. Sanciones.

Tema 26. Las Administraciones Públicas Canarias:
Comunidad Autónoma, Cabildos Insulares y Ayun-
tamientos. Sistema de competencias de las Admi-
nistraciones Públicas Canarias. Colaboración y
coordinación. 
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Tema 27. La Administración Pública de la Comunidad
Autónoma de Canarias. Organización. Competen-
cias. Delegación.

Tema 28. Los Cabildos Insulares. Competencias
propias y delegadas. Iniciativa legislativa. Repre-
sentación y colaboración con el Gobierno de Cana-
rias.

Tema 29. Los Municipios Canarios. Organiza-
ción municipal. Sesiones de los órganos municipa-
les. Adopción de acuerdos. Información y participa-
ción ciudadana.

PARTE ESPECÍFICA

PARTE ESPECÍFICA BÁSICA

DERECHO PENAL

Tema 1. El Derecho penal. Principios informadores
del Derecho Penal. Funciones de la pena y estructu-
ra de la teoría del delito. El bien jurídico. Concepto
de acción. Tipicidad. Antijuricidad. 

Tema 2. Autoría: concepto y clases. Coautoría. Autoría
mediata. Participación. El iter criminis: actos prepa-
ratorios. Tentativa y consumación del delito. La im-
putabilidad. Perseguibilidad. Formas de imputación
objetiva: el dolo, la imprudencia, y el error.

Tema 3. La legítima defensa. El cumplimiento de
un deber y el ejercicio legítimo de un derecho, ofi-
cio o cargo. El estado de necesidad y el miedo insu-
perable. Circunstancias modificativas de la respon-
sabilidad criminal. Atenuantes. Agravantes. 

Tema 4. Los delitos y sus penas. La pena: clases
y determinación. Concurso de delitos. Responsabi-
lidad civil derivada de los delitos y las faltas.

Tema 5. Delitos contra la vida y la integridad fí-
sica: homicidio y lesiones. Delitos contra la libertad.
Delitos contra la libertad e indemnidad sexuales. La
omisión del deber de socorro.

Tema 6. Delitos contra la intimidad, el derecho a la
propia imagen y la inviolabilidad del domicilio. Deli-
tos contra el honor. Delitos contra los derechos y de-
beres familiares. Delitos contra los derechos de los tra-
bajadores. Delitos contra los ciudadanos extranjeros.

Tema 7. Los delitos contra el patrimonio y con-
tra el orden socioeconómico. Los delitos contra el pa-
trimonio y contra el orden socioeconómico. Delitos
contra el patrimonio; de los hurtos (artículos 234 al
236); de los robos (artículos 237 al 242); del robo y
hurto de uso de vehículos (artº. 244); de la usurpa-
ción (artículos 245 al 247); de las defraudaciones: de
las estafas (artículos 248 al 251) y de la apropiación
indebida (artículos 252 al 254).

Tema 8. Delitos relativos a la ordenación del te-
rritorio y protección del medio ambiente. Delitos
contra la seguridad colectiva. Las falsedades. Deli-
tos contra la administración pública. Delitos contra
el orden público.

Tema 9. Las faltas y sus penas. Faltas contra las
personas. Faltas contra el patrimonio. Faltas contra
los intereses generales. Faltas contra el orden públi-
co.

DERECHO PROCESAL

Tema 10. La jurisdicción penal: los juzgados de
instrucción, los juzgados de lo penal, los juzgados de
menores, los juzgados de violencia sobre la mujer.

Tema 11. La jurisdicción civil: los juzgados de ins-
tancia. Los Juzgados Mercantiles. La jurisdicción
social: los juzgados de lo social. Los juzgados de paz.

Tema 12. La denuncia, la querella y el atestado po-
licial. El proceso penal. Jurisdicción y competencia.
La sentencia penal y los recursos. El procedimiento
sumario ordinario. 

Tema 13. El juicio oral y el procedimiento abre-
viado. El procedimiento para el enjuiciamiento rápido
de determinados delitos.

Tema 14. El juicio de faltas. Recursos y ejecución
de las sentencias de faltas. 

Tema 15. Procedimiento para las causas ante el Tri-
bunal de Jurado. Los procesos penales especiales.

Tema 16. La policía judicial. Integrantes de la po-
licía judicial. Comprobación y averiguación de los
delitos. Diligencias de investigación. La inspección
ocular y la recogida de muestras. Identificación del
delincuente. Diligencias de reconocimiento en rue-
da.

Tema 17. Delitos contra la seguridad vial. La prue-
ba de alcoholemia: definición. Naturaleza jurídica del
acto de investigación. Valor probatorio. Derechos
fundamentales afectados.

Tema 18. La detención. Supuestos y plazos de
detención. Derechos y garantías del detenido. Co-
municación de la detención. Traslados y custodia. Per-
sonas aforadas y procedimiento de actuación.

TRÁFICO Y SEGURIDAD VIAL

Tema 19. Tráfico, circulación y seguridad vial. Nor-
mas reguladoras. Competencias de las diferentes ad-
ministraciones.

Tema 20. Normas de comportamiento en la cir-
culación de vehículos y peatones. Bebidas alcohóli-
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cas y sustancias estupefacientes. Límites de veloci-
dad y distancias exigibles. Prioridad de paso. Incor-
poración a la circulación. Cambios de dirección, sen-
tido y marcha atrás. 

Tema 21. Adelantamientos. Parada y estacionamiento.
Cruce de pasos a nivel y puentes levadizos. Otras nor-
mas de circulación: apagado de motor. Cinturón, cas-
co y restantes elementos de seguridad. Tiempo de des-
canso y conducción. Peatones. Auxilio. Publicidad.
Animales.

Tema 22. La señalización. Normas generales so-
bre señales. Prioridad entre señales. Formato de las
señales. Idioma de las señales. Mantenimiento de
señales y señales circunstanciales. Retirada, sustitu-
ción y alteración de señales. 

Tema 23. Las autorizaciones administrativas. Per-
misos y licencias de conducción. Permisos de circu-
lación y documentación de los vehículos. La matri-
culación. La declaración de nulidad o lesividad y
pérdida de vigencia. Suspensión cautelar.

Tema 24. Régimen sancionador: infracciones y san-
ciones. Tipificación de las faltas y graduación de las
sanciones. Responsabilidad. Prescripción de las fal-
tas y de las sanciones. Procedimiento sancionador:
fases del procedimiento. Incoación. Tramitación. Re-
cursos.

Tema 25. Pérdida de puntos en los permisos y li-
cencias de conducción. Infracciones que llevan apa-
rejada la pérdida de puntos. Efectos administrativos
de las condenas penales que conlleven la privación
del derecho de conducir. Los cursos de sensibiliza-
ción y reeducación vial. Medidas cautelares: inmo-
vilización y/o retirada del vehículo. Intervención del
permiso o licencia de conducción. 

EMERGENCIAS

Tema 26. El sistema de protección civil. Derechos
y deberes en materia de protección civil. Normativa
básica de Protección Civil y sus normas de desarro-
llo. Los grupos de emergencias y salvamento (GES).
Funciones y organización de los GES.

Tema 27. El Sistema Canario de Emergencias:
principios básicos. Medidas de prevención y protec-
ción para salvaguardar la seguridad pública. Los de-
rechos y deberes ciudadanos en materia de seguridad
y emergencias. Órganos de coordinación de Emer-
gencias.

Tema 28. Los planes de emergencia. Conceptos y
contenidos básicos de los planes de emergencia. Ac-

tuación en emergencia y evacuación de estableci-
mientos turísticos y hoteleros. Medidas de autopro-
tección de los centros, establecimientos y depen-
dencias dedicados a actividades que puedan dar
origen a situaciones de emergencia. Seguridad en
caso de incendio.

CUERPOS Y FUERZAS DE SEGURIDAD

Tema 29. Valores sociales y Policía: la policía co-
mo sistema social. Los valores sociales en democracia.
Naturaleza de los valores y juicios de valor. Policía
y sistema de valores en democracia.

Tema 30. Deontología policial: ética y actividad
policial. Resoluciones y recomendaciones de la Asam-
blea parlamentaria del Consejo de Europa, y de la Asam-
blea General de las Naciones Unidas sobre deonto-
logía policial.

Tema 31. Normativa sobre los Cuerpos y Fuerzas
de Seguridad. Disposiciones generales. Principios
básicos de actuación. Disposiciones estatutarias co-
munes. Los Cuerpos y fuerzas de seguridad del Es-
tado. Las funciones. Escalas. Sistema de acceso. Los
derechos de representación colectiva. El Régimen dis-
ciplinario.

Tema 32. Los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del
Estado. Las funciones. Escalas. Sistema de acceso.
Los derechos de representación colectiva. El Consejo
de Policía. Organización y funcionamiento de las
unidades de policía judicial. El Régimen disciplina-
rio.

Tema 33. Las policías de las Comunidades Autó-
nomas: previsión estatutaria. Funciones. Régimen
estatuario. La coordinación y la colaboración entre
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y los
Cuerpos de Policía de las Comunidades Autónomas.
Órganos de coordinación. 

Tema 34. Las Policías Locales de Canarias: estructura
y organización. Derechos y deberes de sus miembros.
Acceso, promoción y movilidad. Régimen discipli-
nario: faltas y sanciones. Procedimiento sancionador.
Coordinación de las Policías Locales de Canarias. Las
Normas Marco y otras normas de coordinación. 

Tema 35. Derechos y deberes de los miembros de
las Policías Locales de Canarias. Medios técnicos. Se-
gunda actividad. Distinciones y recompensas. Régi-
men disciplinario: faltas y sanciones. Procedimien-
to sancionador.

4764 Boletín Oficial de Canarias núm. 61, miércoles 26 de marzo de 2008



Tema 36. La Academia Canaria de Seguridad.
Contenidos mínimos para la homogeneización de
los signos externos de identificación de los Policías
Locales de Canarias. Las Juntas Locales de Seguri-
dad.

PREVENCIÓN Y ACTIVIDAD POLICIAL

Tema 37. Concepto de prevención y de seguridad.
La sociedad del riesgo. Indicadores de la preven-
ción. Estrategias comunitarias de prevención. La per-
cepción de la seguridad. Opinión pública y seguri-
dad. Las encuestas de victimización.

Tema 38. Normativa sobre protección de la seguridad
ciudadana. Actividades de la Policía Local en mate-
ria de protección de la seguridad ciudadana. Regu-
lación de la utilización de videocámaras por las Fuer-
zas y Cuerpos de Seguridad en lugares públicos y su
normativa de desarrollo.

Tema 39. La investigación policial. Técnicas de
investigación policial. Fundamentos de la policía
científica. Gestión de las Comunicaciones. Trata-
miento de la información. Recogida y tratamiento de
datos. Creación y gestión de archivos. Protección de
datos de carácter personal. 

Tema 40. Las relaciones entre policía y sociedad.
Policía comunitaria o de proximidad. Sistemas de pa-
trullaje. Recogida y tratamiento de datos. Creación
y gestión de archivos. Protección de datos de carác-
ter personal.

Tema 41. Actividad en materia de sanidad, con-
sumo y abastos. Obras y edificación: competencias
y licencias. Régimen Jurídico de los espectáculos
públicos y de las actividades clasificadas. Licencias
y autorizaciones.

Tema 42. Protección del medio ambiente. Normativa
sobre emisiones y vertidos contaminantes. Humos,
ruidos y vibraciones. Régimen sancionador en las in-
fracciones administrativas.

Tema 43. Ordenación del Turismo en Canarias. Nor-
mativa básica. Sujetos, actividades y establecimien-
tos regulados. Competencias de la Administración mu-
nicipal en materia de turismo. Servicios públicos
turísticos municipales. Infracciones turísticas. 

GRUPOS DE RIESGO

Tema 44. La violencia de género. Ley Orgánica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protec-
ción Integral contra la violencia de género. Derechos
de las mujeres víctimas de violencia de género. Tu-
tela institucional. Los Juzgados de Violencia sobre
la mujer: competencias.

Tema 45. Tutela Penal: tratamiento penal de la vio-
lencia de género. Delito y falta. Medidas Judiciales
de protección y de seguridad de las víctimas. En es-
pecial, la orden de protección. Las distintas clases de
procesos: Juicio de Faltas, juicios rápidos y proce-
dimiento abreviado. Recursos. Incidencias en el De-
recho de Familia.

Tema 46. Ley Orgánica 5/2000, de 12 de enero,
reguladora de la responsabilidad penal de los meno-
res: ámbito de aplicación. Funciones del Ministerio
Fiscal. Los Juzgados de menores: competencias. 

Tema 47. Procedimiento de menores. De la fase
de instrucción del procedimiento; de las medidas
cautelares; de la fase de audiencia. Conformidad en
materia de menores. De la responsabilidad civil. De
la ejecución de las medidas. Tratamiento jurídico de
los menores extranjeros.

Tema 48. Drogodependencias y otras adicciones.
Concepto de droga. Normativa básica sobre preven-
ción, asistencia e inserción social en materia de dro-
godependencias. Prevención de las drogodependen-
cias. Limitaciones a la publicidad, venta y consumo
de bebidas alcohólicas y tabaco. Derechos de las
personas drogodependientes. Competencias de la
Administración local. Infracciones y sanciones. Pla-
nes de actuación en materia de drogodependencias.

SOCIOLOGÍA Y PSICOLOGÍA SOCIAL

Tema 49. Estratificación y clases sociales. Funciones
y posiciones en la sociedad. Roles, estatus, y pape-
les sociales. La estratificación social. Las clases so-
ciales. Clases y estratificación en las sociedades ac-
tuales.

Tema 50. Socialización y control social. El pro-
ceso de socialización. Concepto, fines y agentes.
Personalidad y socialización. Conformidad, control
social y desviación. Agentes de control social formal
e informal. Procesos de exclusión social.

Tema 51. Población y Ecología humana. Con-
cepto y elementos del ecosistema social. Estructura
de la población en Canarias. Los fenómenos demo-
gráficos básicos: la fecundidad, la mortalidad, los mo-
vimientos migratorios. Multiculturalismo y cohe-
sión social. Normativa actual en materia de extranjería.
El análisis de los fenómenos demográficos en Canarias. 

Tema 52. Cambio demográfico y tendencias de-
mográficas básicas. Inmigración, fronteras y diver-
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sidad cultural. Migraciones y procesos de desarrollo.
Multiculturalismo y cohesión social. Normativa ac-
tual en materia de extranjería. 

Tema 53. Teorías de la conducta y de la persona-
lidad. Los mecanismos de defensa. Las relaciones in-
terpersonales. Dinámica de grupos. Comportamien-
to y características de los grupos. Principios básicos
de la psicología de masas. Conducción de reuniones.
Principios básicos de la comunicación.

Tema 54. La comunicación como herramienta
y como proceso. Fases y desarrollo de la comuni-
cación. Los procesos de comunicación interna.
Obstáculos en la comunicación. Intercambio de
estímulos y mensajes. Los flujos de comunicación
interna. Conducción de reuniones. La comunica-
ción no verbal.

Tema 55. Teorías del conflicto. El conflicto social.
Cambio y procesos de modernización. Teorías del pro-
greso y del conflicto social. Técnicas de resolución
de conflictos. La negociación y la mediación. Téc-
nicas de negociación. Dinámica y metodología de la
mediación.

ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN

Tema 56. Planificación y seguimiento de Progra-
mas. Métodos y técnicas de investigación social. In-
terpretación de índices, gráficos, y tablas. Los indi-
cadores de seguimiento. Gestión de los recursos
materiales del programa. 

Tema 57. La gestión de los recursos humanos.
Estructura informal y relaciones humanas. Influen-
cia de la cultura organizativa y las redes informales.
Principios de la negociación. Las relaciones de pues-
tos de trabajo. 

Tema 58. Autoridad y liderazgo. Modelos y for-
mas de autoridad. Estilos de dirección y de lideraz-
go. El concepto de autoridad en la organización. 

Tema 59. Roles directivos y funciones de la ges-
tión. Dirección participativa. Dirección por objetivos.
Dirección por valores y por competencias.

Tema 60. La función de mando. Estrategias directivas
en la organización. Liderazgo como habilidad di-

rectiva. Comportamiento del mando: fortalezas y de-
bilidades. Características de la acción directiva. La
toma de decisiones.

Tema 61. Trabajo en equipo. Características prin-
cipales del trabajo en equipo. Tipología de los equi-
pos de trabajo. Dirección y coordinación de equipos.
Principios de delegación y asignación de tareas.

PARTE ESPECÍFICA PARTICULAR: los Ayunta-
mientos convocantes establecerán cinco temas es-
pecíficos de su municipio. A efectos orientativos so-
bre su posible contenido se hacen públicos los
siguientes: 

Tema 62. Características del Municipio: ámbito
geográfico, social, y demográfico. Toponimia gene-
ral. Localización de centros públicos y lugares de in-
terés. Núcleos poblacionales y distribución del espacio
rural y urbano. Características de la red viaria y el
transporte.

Tema 63. Organización del Ayuntamiento. Orga-
nigrama de la Corporación. Órganos de gobierno. Es-
tructura y distribución de recursos. Los bienes e ins-
talaciones municipales. Actividades y Servicios.
Competencias. Regímenes especiales. Estructura de
los Servicios municipales. Servicios municipales de
asistencia y protección en el municipio. La atención
al ciudadano. 

Tema 64. Ordenanzas y Bandos del municipio re-
lativas al espacio público. La protección del patrimonio
y el medio ambiente en el municipio. Normativa mu-
nicipal sobre limpieza pública. Instalaciones y ocu-
paciones en los espacios de dominio y uso público
en el municipio. Regulación de la actividad comer-
cial y la venta ambulante.

Tema 65. Normativa propia del municipio: Regulación
de la convivencia. Protección y tenencia de anima-
les de compañía. Regulación y licencias de actividades.
Normativa de urbanismo y de obras.

Tema 66. Características de la Policía Local del
municipio. Normativa interna de la policía. Estruc-
tura y distribución de efectivos. Instalaciones y re-
cursos materiales. Régimen de funcionamiento. Ór-
ganos municipales de seguridad.
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PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitución Española de 1978. Es-
tructura del texto constitucional. Preámbulo. Parte dog-
mática. Parte orgánica. La reforma constitucional: ini-
ciativa. Aprobación. Límites.

Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales.
Aspectos generales de los derechos fundamentales.
La dignidad de la persona. Titularidad de los dere-
chos fundamentales y condiciones para su ejercicio.
La nacionalidad y la mayoría de edad. Derechos y li-
bertades de los extranjeros en España. 

Tema 3. El derecho a la vida y a la integridad fí-
sica y moral. La libertad ideológica y religiosa. Los
derechos de libertad personal. Los derechos al honor,

a la intimidad y a la propia imagen. El derecho de li-
bre residencia y circulación. Las libertades de expresión
e información. El derecho de reunión y manifesta-
ción. El derecho de asociación.

Tema 4. El derecho a la tutela judicial efectiva. El
derecho a la participación política y al sufragio ac-
tivo y pasivo. El derecho de acceso a funciones y car-
gos públicos. El derecho de petición. El derecho al
trabajo. La libertad sindical y el derecho de huelga.
El derecho a la negociación colectiva laboral y a
adoptar medidas de conflicto colectivo.

Tema 5. Garantías de los libertades y Derechos y
fundamentales. El recurso de amparo constitucio-
nal. Las reservas constitucionales de la ley. El De-
fensor del Pueblo. La suspensión de los derechos y
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libertades. Estado de sitio, estado de excepción y es-
tado de alarma.

Tema 6. La Corona. Las Cortes Generales: el Con-
greso de los Diputados y el Senado. Composición y
funcionamiento. La circunscripción electoral. In-
violabilidad e inmunidad. La elaboración de las le-
yes. Las Leyes orgánicas. Las leyes ordinarias. De-
creto legislativo y el Decreto-Ley. 

Tema 7. El Gobierno de España. Composición y
Funciones. Control jurisdiccional. Audiencia de los
ciudadanos. La organización territorial del Estado.

Tema 8. El Poder Judicial. El Ministerio Fiscal:
composición y funciones. El Tribunal Supremo: com-
posición y funciones. El Consejo General del Poder
Judicial. 

Tema 9. El Tribunal Constitucional. Composición
y nombramiento. Jurisdicción y competencias. El
recurso de inconstitucionalidad. El recurso de amparo.

Tema 10. El Estatuto de la Comunidad Autóno-
ma de Canarias. Reforma del Estatuto de la Comu-
nidad Autónoma Canaria. Las Instituciones de la Co-
munidad Autónoma. El Parlamento: composición y
funciones. El Gobierno de Canarias: composición y
funciones. Los Cabildos: composición y funciones. 

Tema 11. Administración de Justicia en Canarias.
El Tribunal Superior de Justicia de Canarias. Atribuciones
del Tribunal Superior de Justicia de Canarias. Las
Audiencias Provinciales de Canarias.

Tema 12. La Organización Territorial del Estado.
Las Comunidades Autónomas. La Administración
autonómica. Distribución competencial entre el Es-
tado y las Comunidades Autónomas.

Tema 13. La Administración del Estado. La Ad-
ministración Local. Colaboración, cooperación y
coordinación entre Administraciones.

Tema 14. La jurisdicción contencioso-adminis-
trativa. Procedimientos ordinarios y especiales. El pro-
ceso contencioso-administrativo. Las partes, actos im-
pugnables. La ejecución de la sentencia. 

Tema 15. El acto administrativo. Validez, nulidad
y anulabilidad del acto administrativo. Notificación
de los actos administrativos y cómputo de los plazos.
El procedimiento administrativo y los recursos ad-
ministrativos.

Tema 16. La Administración Pública. El principio
de legalidad de la actuación de la Administración. La
potestad administrativa. Concepto y clases de potestad
administrativa. El principio de auto tutela adminis-
trativa. 

Tema 17. Principio de jerarquía normativa. La
Constitución, la Ley y otras normas con rango de Ley.
Los Reglamentos. Legislación básica y de desarro-
llo. 

Tema 18. El procedimiento administrativo. Iniciación,
ordenación, instrucción y finalización del procedimiento
administrativo. Los recursos administrativos.

Tema 19. La responsabilidad patrimonial de las Ad-
ministraciones públicas. Los contratos públicos. Cla-
sificación, procedimiento de contratación y selec-
ción del contratista en los contratos públicos.

Tema 20. La autonomía municipal. Las entidades
locales territoriales. Potestades de las Administraciones
públicas de carácter territorial. Relaciones ínter ad-
ministrativas: colaboración y coordinación de la Ad-
ministración local y las demás Administraciones pú-
blicas.

Tema 21. Elementos del municipio. Territorio y
población: creación o supresión de municipios. El pa-
drón municipal. Derechos y deberes de los vecinos.

Tema 22. Organización municipal. Atribuciones
del Alcalde. Atribuciones del Pleno del Ayuntamiento.
Junta de Gobierno Local, composición y atribucio-
nes. El Concejo Abierto. Régimen de organización
de los municipios de gran población.

Tema 23. Competencias municipales. Régimen
de funcionamiento de las entidades locales. Ejecuti-
vidad de los actos. Impugnación de actos y acuerdos
y ejercicio de acciones. Información y participación
ciudadanas.

Tema 24. Régimen de funcionamiento de las en-
tidades locales. Conflictos de atribuciones. Ejecuti-
vidad de los actos. Impugnación de actos y acuerdos
y ejercicio de acciones. Información y participación
ciudadanas.

Tema 25. El estatuto de los miembros de las Cor-
poraciones locales. Personal al servicio de las Enti-
dades locales. Adquisición y pérdida de la condición
de funcionario. Incompatibilidades. Régimen estatutario. 

Tema 26. El patrimonio de las Entidades locales.
Actividades y servicios. Licencias o autorizaciones
municipales: tipos y actividades sujetas. Régimen
jurídico de los espectáculos públicos y de las activi-
dades clasificadas. Gestión de los servicios públicos.
Contratación.

Tema 27. Las Ordenanzas municipales. Regla-
mentos y Bandos. Procedimiento de elaboración y apro-
bación. Régimen sancionador. Clasificación de las in-
fracciones. Sanciones.
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Tema 28. Los Cabildos Insulares. Competencias
propias y delegadas. Iniciativa legislativa. Repre-
sentación y colaboración con el Gobierno de Cana-
rias.

Tema 29. Los Municipios Canarios. Organiza-
ción municipal. Sesiones de los órganos municipa-
les. Adopción de acuerdos. Información y participa-
ción ciudadana.

PARTE ESPECÍFICA

PARTE ESPECÍFICA BÁSICA

DERECHO PENAL

Tema 1. El Derecho penal. Principios informadores
del Derecho Penal. Funciones de la pena y estructu-
ra de la teoría del delito. El bien jurídico. Concepto
de acción. Tipicidad. Antijuricidad. 

Tema 2. Autoría: concepto y clases. Coautoría. Au-
toría mediata. Participación. El iter criminis: actos pre-
paratorios. Tentativa y consumación del delito. La im-
putabilidad. Perseguibilidad. Formas de imputación
objetiva: el dolo, la imprudencia, y el error.

Tema 3. La legítima defensa. El cumplimiento de
un deber y el ejercicio legítimo de un derecho, ofi-
cio o cargo. El estado de necesidad y el miedo insu-
perable. Circunstancias modificativas de la respon-
sabilidad criminal. Atenuantes. Agravantes. 

Tema 4. Los delitos y sus penas. La pena: clases
y determinación. Concurso de delitos. Responsabi-
lidad civil derivada de los delitos y las faltas.

Tema 5. Delitos contra la vida y la integridad fí-
sica: homicidio y lesiones. Delitos contra la libertad.
Delitos contra la libertad e indemnidad sexuales. La
omisión del deber de socorro.

Tema 6. Delitos contra la intimidad, el derecho a
la propia imagen y la inviolabilidad del domicilio. De-
litos contra el honor. Delitos contra los derechos y
deberes familiares. Delitos contra los derechos de los
trabajadores. Delitos contra los ciudadanos extran-
jeros.

Tema 7. Los delitos contra el patrimonio y con-
tra el orden socioeconómico. Los delitos contra el pa-
trimonio y contra el orden socioeconómico. Delitos
contra el patrimonio; de los hurtos (artículos 234 al
236); de los robos (artículos 237 al 242); del robo y
hurto de uso de vehículos (artº. 244); de la usurpa-
ción (artículos 245 al 247); de las defraudaciones: de
las estafas (artículos 248 al 251) y de la apropiación
indebida (artículos 252 al 254).

Tema 8. Delitos relativos a la ordenación del te-
rritorio y protección del medio ambiente. Delitos

contra la seguridad colectiva. Las falsedades. Deli-
tos contra la administración pública. Delitos contra
el orden público.

Tema 9. Las faltas y sus penas. Faltas contra las
personas. Faltas contra el patrimonio. Faltas contra
los intereses generales. Faltas contra el orden públi-
co.

DERECHO PROCESAL

Tema 10. La jurisdicción penal: los juzgados de
instrucción, los juzgados de lo penal, los juzgados de
menores, los juzgados de violencia sobre la mujer.
La jurisdicción civil: los juzgados de instancia. Los
Juzgados Mercantiles. La jurisdicción social: los juz-
gados de lo social. Los juzgados de paz.

Tema 11. La denuncia, la querella y el atestado po-
licial. El proceso penal. Jurisdicción y competencia.
La sentencia penal y los recursos. El procedimiento
sumario ordinario. 

Tema 12. El procedimiento abreviado. El proce-
dimiento para el enjuiciamiento rápido de determi-
nados delitos. Los procesos penales especiales.

Tema 13. El juicio de faltas. Recursos y ejecución
de las sentencias de faltas. 

Tema 14. La policía judicial. Integrantes de la po-
licía judicial. Comprobación y averiguación de los
delitos. Diligencias de investigación. La inspección
ocular y la recogida de muestras. Identificación del
delincuente. Diligencias de reconocimiento en rue-
da.

Tema 15. Delitos contra la seguridad vial. La prue-
ba de alcoholemia: definición. Naturaleza jurídica del
acto de investigación. Valor probatorio. Derechos
fundamentales afectados.

Tema 16. La detención. Supuestos y plazos de
detención. Derechos y garantías del detenido. Co-
municación de la detención. Traslados y custodia. Per-
sonas aforadas y procedimiento de actuación.

TRÁFICO Y SEGURIDAD VIAL

Tema 17. Tráfico, circulación y seguridad vial. Nor-
mas reguladoras. Competencias de las diferentes ad-
ministraciones.

Tema 18. Normas de comportamiento en la cir-
culación de vehículos y peatones. Bebidas alcohóli-
cas y sustancias estupefacientes. Límites de veloci-
dad y distancias exigibles. Prioridad de paso.
Incorporación a la circulación. Cambios de dirección,
sentido y marcha atrás. 

Boletín Oficial de Canarias núm. 61, miércoles 26 de marzo de 2008 4769



Tema 19. Adelantamientos. Parada y estacionamiento.
Cruce de pasos a nivel y puentes levadizos. Otras nor-
mas de circulación: apagado de motor. Cinturón, cas-
co y restantes elementos de seguridad. Tiempo de des-
canso y conducción. Peatones. Auxilio. Publicidad.
Animales.

Tema 20. La señalización. Normas generales so-
bre señales. Prioridad entre señales. Formato de las
señales. Idioma de las señales. Mantenimiento de
señales y señales circunstanciales. Retirada, sustitu-
ción y alteración de señales. 

Tema 21. Las autorizaciones administrativas. Per-
misos y licencias de conducción. Permisos de circu-
lación y documentación de los vehículos. La matri-
culación. La declaración de nulidad o lesividad y
pérdida de vigencia. Suspensión cautelar.

Tema 22. Régimen sancionador: Infracciones y san-
ciones. Tipificación de las faltas y graduación de las
sanciones. Responsabilidad. Prescripción de las fal-
tas y de las sanciones.

Tema 23. Procedimiento sancionador: Regula-
ción normativa. Fases del procedimiento: Denuncia
de las Autoridades y sus agentes. Incoación. Notifi-
cación de denuncias. Domicilio de las notificaciones.
Tramitación. Ejecución de las sanciones. Recursos.
Prescripción y cancelación de antecedentes. 

Tema 24. Pérdida de puntos en los permisos y li-
cencias de conducción. Infracciones que llevan apa-
rejada la pérdida de puntos. Efectos administrativos
de las condenas penales que conlleven la privación
del derecho de conducir. Los cursos de sensibiliza-
ción y reeducación vial. Medidas cautelares: Inmo-
vilización y/o retirada del vehículo. Intervención del
permiso o licencia de conducción. 

EMERGENCIAS

Tema 25. El sistema de protección civil. Derechos
y deberes en materia de protección civil. Normativa
básica de Protección Civil y sus normas de desarro-
llo. Los grupos de emergencias y salvamento (GES).
Funciones y organización de los GES.

Tema 26. El Sistema Canario de Emergencias:
Principios básicos. Medidas de prevención y pro-
tección para salvaguardar la seguridad pública. Los
derechos y deberes ciudadanos en materia de segu-
ridad y emergencias. Órganos de coordinación de
Emergencias.

Tema 27. Los planes de emergencia. Conceptos y
contenidos básicos de los planes de emergencia. Ac-

tuación en emergencia y evacuación de estableci-
mientos turísticos y hoteleros. Medidas de Autopro-
tección de los centros, establecimientos y depen-
dencias dedicados a actividades que puedan dar
origen a situaciones de emergencia. Seguridad en
caso de incendio.

CUERPOS Y FUERZAS DE SEGURIDAD

Tema 28. Valores sociales y Policía: La policía co-
mo sistema social. Los valores sociales en democracia.
Naturaleza de los valores y juicios de valor. Policía
y sistema de valores en democracia.

Tema 29. Deontología policial: Ética y actividad
policial. Resoluciones y recomendaciones de la Asam-
blea parlamentaria del Consejo de Europa, y de la Asam-
blea General de las Naciones Unidas sobre deonto-
logía policial.

Tema 30. Normativa sobre los Cuerpos y fuerzas
de seguridad. Disposiciones generales. Principios
básicos de actuación. Disposiciones estatutarias co-
munes. Los Cuerpos y fuerzas de seguridad del Es-
tado. Las funciones. Escalas. Sistema de acceso. Los
derechos de representación colectiva. El Régimen dis-
ciplinario.

Tema 31. Los Cuerpos y fuerzas de seguridad del
Estado. Las funciones. Escalas. Sistema de acceso.
Los derechos de representación colectiva. El Consejo
de Policía. Organización y funcionamiento de las
unidades de policía judicial. El Régimen disciplina-
rio.

Tema 32. Las policías de las Comunidades Autó-
nomas: Previsión estatutaria. Funciones. Régimen
estatuario. La coordinación y la colaboración entre
las fuerzas y cuerpos de seguridad del estado y los
cuerpos de policía de las Comunidades Autónomas.
Órganos de coordinación. 

Tema 33. Las Policías Locales de Canarias: Es-
tructura y organización. Derechos y deberes de sus
miembros. Acceso, promoción y movilidad. Régimen
disciplinario: Faltas y sanciones. Procedimiento san-
cionador. Coordinación de las Policías Locales de Ca-
narias. Las Normas Marco y otras normas de coor-
dinación. 

Tema 34. Derechos y deberes de los miembros de
las Policías Locales de Canarias. Medios técnicos. Se-
gunda actividad. Distinciones y recompensas. Régi-
men disciplinario: Faltas y sanciones. Procedimien-
to sancionador.
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Tema 35. La Academia Canaria de Seguridad.
Contenidos mínimos para la homogeneización de
los signos externos de identificación de los Policías
Locales de Canarias. Las Juntas Locales de Seguri-
dad.

PREVENCIÓN Y ACTIVIDAD POLICIAL

Tema 36. Concepto de prevención y de seguridad.
La sociedad del riesgo. Indicadores de la preven-
ción. Estrategias comunitarias de prevención. La per-
cepción de la seguridad. Opinión pública y seguri-
dad. Las encuestas de victimización.

Tema 37. Normativa sobre protección de la seguridad
ciudadana. Actividades de la Policía Local en mate-
ria de protección de la seguridad ciudadana. Regu-
lación de la utilización de videocámaras por las Fuer-
zas y Cuerpos de Seguridad en lugares públicos y su
normativa de desarrollo.

Tema 38. La investigación policial. Técnicas de
investigación policial. Fundamentos de la policía
científica. Gestión de las Comunicaciones. Trata-
miento de la información. Recogida y tratamiento de
datos. Creación y gestión de archivos. Protección de
datos de carácter personal. 

Tema 39. Las relaciones entre policía y sociedad.
Policía comunitaria o de proximidad. Sistemas de pa-
trullaje. Recogida y tratamiento de datos. Creación
y gestión de archivos. Protección de datos de carác-
ter personal.

Tema 40. Actividad en materia de sanidad, con-
sumo y abastos. Obras y edificación: competencias
y licencias. Régimen Jurídico de los espectáculos
públicos y de las actividades clasificadas. Licencias
y autorizaciones.

Tema 41. Protección del medio ambiente. Normativa
sobre emisiones y vertidos contaminantes. Humos,
ruidos y vibraciones. Régimen sancionador en las in-
fracciones administrativas.

Tema 42. Ordenación del Turismo en Canarias. Nor-
mativa básica. Sujetos, actividades y establecimien-
tos regulados. Competencias de la Administración mu-
nicipal en materia de turismo. Servicios públicos
turísticos municipales. Infracciones turísticas. 

GRUPOS DE RIESGO

Tema 43. La violencia de género. Ley Orgánica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protec-
ción Integral contra la violencia de Género. Derechos
de las Mujeres víctimas de violencia de género. Tu-

tela institucional. Los Juzgados de Violencia sobre
la mujer: competencias.

Tema 44. Tutela Penal: tratamiento penal de la vio-
lencia de género. Delito y falta. Medidas Judiciales
de protección y de seguridad de las víctimas. En es-
pecial, la orden de protección. Las distintas clases de
procesos: Juicio de Faltas, juicios rápidos y proce-
dimiento abreviado. Recursos. Incidencias en el De-
recho de Familia.

Tema 45. Ley Orgánica 5/2000, de 12 de enero,
reguladora de la responsabilidad penal de los meno-
res: ámbito de aplicación. Funciones del Ministerio
Fiscal. Los Juzgados de menores: competencias. 

Tema 46. Procedimiento de menores. De la fase
de instrucción del procedimiento; de las medidas
cautelares; de la fase de audiencia. Conformidad en
materia de menores. De la responsabilidad civil. De
la ejecución de las medidas. Tratamiento jurídico de
los menores extranjeros.

Tema 47. Drogodependencias y otras adicciones.
Concepto de droga. Normativa básica sobre preven-
ción, asistencia e inserción social en materia de dro-
godependencias. Prevención de las drogodependen-
cias. Limitaciones a la publicidad, venta y consumo
de bebidas alcohólicas y tabaco. Derechos de las
personas drogodependientes. Competencias de la
Administración local. Infracciones y sanciones. Pla-
nes de actuación en materia de drogodependencias.

SOCIOLOGÍA Y PSICOLOGÍA SOCIAL

Tema 48. Estratificación y clases sociales. Funciones
y posiciones en la sociedad. Roles, estatus, y pape-
les sociales. La estratificación social. Las clases so-
ciales. Clases y estratificación en las sociedades ac-
tuales.

Tema 49. Socialización y control social. El pro-
ceso de socialización. Concepto, fines y agentes.
Personalidad y socialización. Conformidad, control
social y desviación. Agentes de control social formal
e informal. Procesos de exclusión social.

Tema 50. Población y Ecología humana. Concepto
y elementos del ecosistema social. Estructura de la
población en Canarias. Los fenómenos demográfi-
cos básicos: la fecundidad, la mortalidad, los mo-
vimientos migratorios. Multiculturalismo y cohesión
social. Normativa actual en materia de extranjería.
El análisis de los fenómenos demográficos en Ca-
narias. 
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Tema 51. Cambio demográfico y tendencias de-
mográficas básicas. Inmigración, fronteras y diver-
sidad cultural. Migraciones y procesos de desarrollo.
Multiculturalismo y cohesión social. Normativa ac-
tual en materia de extranjería. 

Tema 52. Teorías de la conducta y de la persona-
lidad. Los mecanismos de defensa. Las relaciones in-
terpersonales. Dinámica de grupos. Comportamien-
to y características de los grupos. Principios básicos
de la psicología de masas. Conducción de reuniones.
Principios básicos de la comunicación.

Tema 53. La comunicación como herramienta
y como proceso. Fases y desarrollo de la comuni-
cación. Los procesos de comunicación interna.
Obstáculos en la comunicación. Intercambio de
estímulos y mensajes. Los flujos de comunicación
interna. Conducción de reuniones. La comunica-
ción no verbal.

Tema 54. Teorías del conflicto. El conflicto social.
Cambio y procesos de modernización. Teorías del pro-
greso y del conflicto social. Técnicas de resolución
de conflictos. La negociación y la mediación. Téc-
nicas de negociación. Dinámica y metodología de la
mediación.

ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN

Tema 55. Planificación y seguimiento de Progra-
mas. Métodos y técnicas de investigación social. In-
terpretación de índices, gráficos, y tablas. Los indi-
cadores de seguimiento. Gestión de los recursos
materiales del programa. 

Tema 56. La gestión de los recursos humanos.
Estructura informal y relaciones humanas. Influen-
cia de la cultura organizativa y las redes informales.
Principios de la negociación. Las relaciones de pues-
tos de trabajo. 

Tema 57. Autoridad y liderazgo. Modelos y for-
mas de autoridad. Estilos de dirección y de lideraz-
go. El concepto de autoridad en la organización. 

Tema 58. Roles directivos y funciones de la ges-
tión. Dirección participativa. Dirección por objetivos.
Dirección por valores y por competencias.

Tema 59. La función de mando. Estrategias directivas
en la organización. Liderazgo como habilidad di-

rectiva. Comportamiento del mando: fortalezas y de-
bilidades. Características de la acción directiva. La
toma de decisiones.

Tema 60. Trabajo en equipo. Características
principales del trabajo en equipo. Tipología de los
equipos de trabajo. Dirección y coordinación de equi-
pos. Principios de delegación y asignación de ta-
reas.

PARTE ESPECÍFICA PARTICULAR: los Ayunta-
mientos convocantes establecerán cinco temas es-
pecíficos de su municipio. A efectos orientativos so-
bre su posible contenido se hacen públicos los
siguientes: 

Tema 61. Características del Municipio: Ámbito
geográfico, social, y demográfico. Toponimia gene-
ral. Localización de centros públicos y lugares de in-
terés. Núcleos poblacionales y distribución del espacio
rural y urbano. Características de la red viaria y el
transporte.

Tema 62. Organización del Ayuntamiento. Orga-
nigrama de la Corporación. Órganos de gobierno. Es-
tructura y distribución de recursos. Los bienes e ins-
talaciones municipales. Actividades y Servicios.
Competencias. Regímenes especiales. Estructura de
los Servicios municipales. Servicios municipales de
asistencia y protección en el municipio. La atención
al ciudadano. 

Tema 63. Ordenanzas y Bandos del municipio re-
lativas al espacio público. La protección del patrimonio
y el medio ambiente en el municipio. Normativa mu-
nicipal sobre limpieza pública. Instalaciones y ocu-
paciones en los espacios de dominio y uso público
en el municipio. Regulación de la actividad comer-
cial y la venta ambulante.

Tema 64. Normativa propia del municipio: Regulación
de la convivencia. Protección y tenencia de anima-
les de compañía. Regulación y licencias de actividades.
Normativa de urbanismo y de obras.

Tema 65. Características de la Policía Local del
municipio. Normativa interna de la policía. Estruc-
tura y distribución de efectivos. Instalaciones y re-
cursos materiales. Régimen de funcionamiento. Ór-
ganos municipales de seguridad.
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PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitución Española de 1978. Es-
tructura del texto constitucional. Preámbulo. Parte dog-
mática. Parte orgánica. La reforma constitucional: Ini-
ciativa. Aprobación. Límites.

Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales.
Aspectos generales de los derechos fundamentales.
La dignidad de la persona. Titularidad de los dere-
chos fundamentales y condiciones para su ejercicio.
La nacionalidad y la mayoría de edad. Derechos y li-
bertades de los extranjeros en España. 

Tema 3. El derecho a la vida y a la integridad fí-
sica y moral. La libertad ideológica y religiosa. Los
derechos de libertad personal. Los derechos al honor,
a la intimidad y a la propia imagen. El derecho de li-

bre residencia y circulación. Las libertades de expresión
e información. El derecho de reunión y manifesta-
ción. El derecho de asociación.

Tema 4. El derecho a la tutela judicial efectiva. El
derecho a la participación política y al sufragio ac-
tivo y pasivo. El derecho de acceso a funciones y car-
gos públicos. El derecho de petición. El derecho al
trabajo. La libertad sindical y el derecho de huelga.
El derecho a la negociación colectiva laboral y a
adoptar medidas de conflicto colectivo.

Tema 5. Garantías y suspensión de los Derechos
fundamentales. El recurso de amparo constitucio-
nal. El Defensor del Pueblo. Las reservas constitu-
cionales de ley. La eficacia frente a terceros de los
derechos fundamentales. La protección internacional
de los derechos humanos. La suspensión de los de-
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rechos y libertades. Estado de sitio, el estado de ex-
cepción y el estado de alarma.

Tema 6. La Corona. Las Cortes Generales. El
Congreso de los Diputados. El Senado. Composición
y funcionamiento. La circunscripción electoral. In-
violabilidad e inmunidad. Elaboración de las Leyes.
Iniciativa legislativa. Leyes orgánicas. Leyes ordinarias.
Decreto legislativo y Decreto-Ley. Los tratados in-
ternacionales.

Tema 7. El Gobierno de España. Composición y
Funciones. Control jurisdiccional. Audiencia de los
ciudadanos. Responsabilidad de su gestión frente a
las Cortes Generales.

Tema 8. El Poder Judicial. Ley Orgánica del Po-
der Judicial. El Tribunal Supremo. El Ministerio Fis-
cal. El Consejo General del Poder Judicial.

Tema 9. La organización territorial del Estado. La
administración Local. Las Comunidades Autóno-
mas. Competencias exclusivas del Estado. Compe-
tencias de las Comunidades Autónomas.

Tema 10. El Tribunal Constitucional. Composición
y nombramiento. Jurisdicción y competencias. El
recurso de inconstitucionalidad. El recurso de amparo.

Tema 11. El Estatuto de la Comunidad Autóno-
ma de Canarias. La reforma del Estatuto de Autono-
mía de Canarias. Las Instituciones de la Comunidad
Autónoma. El Parlamento: composición y funciones.
El Gobierno de Canarias: composición y funciones.
Cuestión de confianza y moción de censura. Los Ca-
bildos. 

Tema 12. Administración de Justicia en Canarias.
El Tribunal Superior de Justicia de Canarias: com-
petencias. Las Audiencias Provinciales. La jurisdic-
ción penal, civil, contenciosa administrativa y social.

Tema 13. La Administración Pública. El principio
de legalidad de la actuación de la Administración. La
potestad administrativa. Concepto y clases de potestad
administrativa. El principio de auto tutela adminis-
trativa. 

Tema 14. Principio de jerarquía normativa. La
Constitución, la Ley y otras normas con rango de Ley.
Control de constitucionalidad de las normas con ran-
go de Ley. Los Reglamentos.

Tema 15. Las relaciones entre el ordenamiento es-
tatal y el autonómico. Legislación básica y de desa-
rrollo. Leyes marco, Leyes de transferencia o dele-
gación, Leyes de armonización. 

Tema 16. La Administración del Estado. Estruc-
tura y funciones. Las Comunidades Autónomas. La
Administración autonómica. Distribución compe-

tencial entre el Estado y las Comunidades Autóno-
mas. 

Tema 17. La Administración Local. El sistema de
fuentes de la Administración Local. Clasificación de
los entes locales. Relaciones entre las entidades lo-
cales y las Administraciones estatal y autonómica. En-
tes Institucionales y Corporaciones de Derecho pú-
blico.

Tema 18. El acto administrativo. Validez, nulidad
y anulabilidad del acto administrativo. Notificación
de los actos administrativos y cómputo de los plazos. 

Tema 19. El procedimiento administrativo. Iniciación,
ordenación, instrucción y finalización del procedimiento
administrativo. Los recursos administrativos.

Tema 20. La responsabilidad patrimonial de las Ad-
ministraciones públicas. Los contratos públicos. Cla-
sificación, procedimiento de contratación y selec-
ción del contratista en los contratos públicos.

Tema 21. La jurisdicción contencioso-adminis-
trativa. Procedimientos ordinarios y especiales. El pro-
ceso contencioso-administrativo. Las partes, actos im-
pugnables. La ejecución de la sentencia. 

Tema 22. La autonomía municipal. Las entidades
locales territoriales. Potestades de las Administraciones
públicas de carácter territorial. Relaciones ínter ad-
ministrativas: colaboración y coordinación de la Ad-
ministración local y las demás Administraciones pú-
blicas. 

Tema 23. Elementos del municipio. Territorio y
población: creación o supresión de municipios. El pa-
drón municipal. Derechos y deberes de los vecinos.

Tema 24. Organización municipal. Atribuciones
del Alcalde. Atribuciones del Pleno del Ayuntamiento.
Junta de Gobierno Local, composición y atribucio-
nes. El Concejo Abierto. Régimen de organización
de los municipios de gran población.

Tema 25. Competencias municipales originarias
y delegadas. Especial referencia a los municipios de
gran población.

Tema 26. Régimen de funcionamiento de las en-
tidades locales. Conflictos de atribuciones. Ejecuti-
vidad de los actos. Impugnación de actos y acuerdos
y ejercicio de acciones. Información y participación
ciudadanas.

Tema 27. El estatuto de los miembros de las Cor-
poraciones locales. Personal al servicio de las Enti-
dades locales. Adquisición y pérdida de la condición
de funcionario. Incompatibilidades. Régimen estatutario. 
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Tema 28. El patrimonio de las Entidades locales.
Actividades y servicios. Licencias o autorizaciones
municipales: tipos y actividades sujetas. Régimen
jurídico de los espectáculos públicos y de las activi-
dades clasificadas. Gestión de los servicios públicos.
Contratación.

Tema 29. Las Ordenanzas municipales. Regla-
mentos y Bandos. Procedimiento de elaboración y apro-
bación. Régimen sancionador. Clasificación de las in-
fracciones. Sanciones.

Tema 30. Las Administraciones Públicas Canarias:
Comunidad Autónoma, Cabildos Insulares y Ayun-
tamientos. Sistema de competencias de las Admi-
nistraciones Públicas Canarias. Colaboración y
coordinación. Delegación.

Tema 31. Los Cabildos Insulares. Competencias
propias y delegadas. Iniciativa legislativa. Repre-
sentación y colaboración con el Gobierno de Cana-
rias.

Tema 32. Los Municipios Canarios. Organiza-
ción municipal. Sesiones de los órganos municipa-
les. Adopción de acuerdos. Información y participa-
ción ciudadana.

PARTE ESPECÍFICA

PARTE ESPECÍFICA BÁSICA

DERECHO PENAL

Tema 1. El Derecho penal. Principios informadores
del Derecho Penal. Funciones de la pena y estructu-
ra de la teoría del delito. El bien jurídico. Concepto
de acción. Tipicidad. Antijuricidad. Relación de cau-
salidad e imputación objetiva. El dolo: concepto y cla-
ses.

Tema 2. Autoría: concepto y clases. Coautoría. Autoría
mediata. Participación. El iter criminis: actos prepa-
ratorios. Tentativa y consumación del delito. La im-
putabilidad. Perseguibilidad. Formas de imputación
subjetiva: el dolo, la imprudencia, el error. 

Tema 3. La legítima defensa. El cumplimiento de
un deber y el ejercicio legítimo de un derecho, ofi-
cio o cargo. El estado de necesidad y el miedo insu-
perable. Circunstancias modificativas de la respon-
sabilidad criminal. Atenuantes. Agravantes. 

Tema 4. Los delitos y sus penas. Concurso de
delitos. La pena: clases y determinación. Responsa-
bilidad civil derivada de los delitos y faltas.

Tema 5. Delitos contra la vida y la integridad fí-
sica: homicidio y lesiones. Delitos contra la libertad.
Delitos contra la libertad e indemnidad sexuales. La
omisión del deber de socorro. 

Tema 6. Delitos contra la intimidad, el derecho a
la propia imagen y la inviolabilidad del domicilio. De-
litos contra el honor. Delitos contra los derechos y
deberes familiares. Los delitos contra el patrimonio
y contra el orden socioeconómico. Delitos contra los
derechos de los trabajadores. Delitos contra los ciu-
dadanos extranjeros. 

Tema 7. Delitos relativos a la ordenación del te-
rritorio y protección del medio ambiente. Delitos
contra la seguridad colectiva. Las falsedades. Deli-
tos contra la administración pública. Delitos contra
la administración de justicia. Delitos contra la Cons-
titución Española. Delitos contra el orden público.

Tema 8. Los delitos contra el patrimonio y con-
tra el orden socioeconómico. Delitos contra el patri-
monio; de los hurtos (artículos 234 al 236); de los ro-
bos (artículos 237 al 242); del robo y hurto de uso
de vehículos (artº. 244); de la usurpación (artículos
245 al 247); de las defraudaciones: de las estafas
(artículos 248 al 251) y de la apropiación indebida
(artículos 252 al 254).

Tema 9. Las faltas y sus penas. Faltas contra las
personas. Faltas contra el patrimonio. Faltas contra
los intereses generales. Faltas contra el orden públi-
co.

DERECHO PROCESAL

Tema 10. El proceso penal. Jurisdicción y com-
petencia. El juicio Oral. La sentencia penal. El pro-
cedimiento sumario ordinario. El procedimiento abre-
viado. Los procesos penales especiales.

Tema 11. De la denuncia y la querella. El atesta-
do policial. El procedimiento para el enjuiciamien-
to rápido e inmediato de determinados delitos y fal-
tas. 

Tema 12. El Juicio de Faltas. Procedimiento y re-
curso.

Tema 13. La policía judicial. Integrantes de la po-
licía judicial. Comprobación y averiguación de los
delitos. Diligencias de investigación. La inspección
ocular y la recogida de muestras. Identificación del
delincuente. Diligencias de reconocimiento en rue-
da.

Tema 14. Delitos contra la seguridad vial. La prue-
ba de alcoholemia: definición. Naturaleza jurídica del
acto de investigación. Valor probatorio. Derechos
fundamentales afectados. 

Tema 15. La detención. Supuestos y plazos de
detención. Derechos y garantías del detenido. Co-
municación de la detención. Traslados y custodia. Per-
sonas aforadas y procedimiento de actuación.
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TRÁFICO Y SEGURIDAD VIAL

Tema 16. Tráfico, circulación y seguridad vial. Nor-
mas reguladoras. Competencias de las diferentes ad-
ministraciones. 

Tema 17. Normas de comportamiento en la cir-
culación de vehículos y peatones. Bebidas alcohóli-
cas y sustancias estupefacientes. Límites de veloci-
dad y distancias exigibles. Prioridad de paso.
Incorporación a la circulación. Cambios de dirección,
sentido y marcha atrás. 

Tema 18. Adelantamientos. Parada y estacionamiento.
Cruce de pasos a nivel y puentes levadizos. Otras nor-
mas de circulación: apagado de motor. Cinturón, cas-
co y restantes elementos de seguridad. Tiempo de des-
canso y conducción. Peatones. Auxilio. Publicidad.
Animales.

Tema 19. La señalización. Normas generales so-
bre señales. Prioridad entre señales. Formato de las
señales. Idioma de las señales. Mantenimiento de
señales y señales circunstanciales. Retirada, sustitu-
ción y alteración de señales. 

Tema 20. Las autorizaciones administrativas. Per-
misos y licencias de conducción. Permisos de circu-
lación y documentación de los vehículos. La matri-
culación. La declaración de nulidad o lesividad y
pérdida de vigencia. Suspensión cautelar.

Tema 21. Procedimiento sancionador: Regula-
ción normativa. Fases del procedimiento: Denuncia
de las Autoridades y sus agentes. Incoación. Notifi-
cación de denuncias. Domicilio de las notificaciones.
Tramitación. Ejecución de las sanciones. Recursos.
Prescripción y cancelación de antecedentes. 

Tema 22. Pérdida de puntos en los permisos y li-
cencias de conducción. Acceso al registro de conductores
e infractores para conocer el saldo de puntos. Efec-
tos administrativos de las condenas penales que con-
lleven la privación del derecho de conducir. Los cur-
sos de sensibilización y reeducación vial. Medidas
cautelares: Inmovilización y/o retirada del vehículo.
Intervención del permiso o licencia de conducción. 

EMERGENCIAS

Tema 23. El sistema de protección civil. Derechos
y deberes en materia de protección civil. Normativa
básica de Protección Civil y sus normas de desarro-
llo. Los grupos de emergencias y salvamento (GES).
Funciones y organización de los GES.

Tema 24. El Sistema Canario de Emergencias:
Principios básicos. Medidas de prevención y pro-
tección para salvaguardar la seguridad pública. Los
derechos y deberes ciudadanos en materia de segu-

ridad y emergencias. Órganos de coordinación de
Emergencias.

Tema 25. Los planes de emergencia. Conceptos y
contenidos básicos de los planes de emergencia. Ac-
tuación en emergencia y evacuación de estableci-
mientos turísticos y hoteleros. Medidas de Autopro-
tección de los centros, establecimientos y dependencias
dedicados a actividades que puedan dar origen a si-
tuaciones de emergencia. Seguridad en caso de in-
cendio.

CUERPOS Y FUERZAS DE SEGURIDAD

Tema 26. Valores sociales y Policía: La policía co-
mo sistema social. Los valores sociales en democracia.
Naturaleza de los valores y juicios de valor. Policía
y sistema de valores en democracia.

Tema 27. Deontología policial: Ética y actividad
policial. Resoluciones y recomendaciones de la Asam-
blea parlamentaria del Consejo de Europa, y de la Asam-
blea General de las Naciones Unidas sobre deonto-
logía policial.

Tema 28. Normativa sobre los Cuerpos y fuerzas
de seguridad. Disposiciones generales. Principios
básicos de actuación. Disposiciones estatutarias co-
munes. 

Tema 29. Los Cuerpos y fuerzas de seguridad del
Estado. Las funciones. Escalas. Sistema de acceso.
Los derechos de representación colectiva. El Consejo
de Policía. Organización y funcionamiento de las
unidades de policía judicial. El Régimen disciplina-
rio.

Tema 30. Las policías de las Comunidades Autó-
nomas: Previsión estatutaria. Funciones. Régimen
estatuario. La coordinación y la colaboración entre
las fuerzas y cuerpos de seguridad del estado y los
cuerpos de policía de las Comunidades Autónomas.
Órganos de coordinación. La adscripción de unida-
des del cuerpo nacional de policía a las Comunida-
des Autónomas. 

Tema 31. Las Policías Locales de Canarias: Cre-
ación. Naturaleza. Ámbito territorial de actuación. Fun-
ciones como policía administrativa. Estructura y or-
ganización de los Cuerpos de Policía Local: Escalas
y empleos. La Jefatura del Cuerpo. Acceso, promo-
ción y movilidad. La carrera profesional.

Tema 32. Coordinación de las Policías Locales de
Canarias. Funciones de coordinación. La Comisión
de Coordinación de las Policías Locales. Las Normas
Marco y otras normas de coordinación. Los vigilan-
tes municipales.

Tema 33. Derechos y deberes de los miembros de
las Policías Locales de Canarias. Medios técnicos. Se-
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gunda actividad. Distinciones y recompensas. Régi-
men disciplinario: Faltas y sanciones. Procedimien-
to sancionador.

Tema 34. La Academia Canaria de Seguridad.
Contenidos mínimos para la homogeneización de
los signos externos de identificación de los Policías
Locales de Canarias. Las Juntas Locales de Seguri-
dad.

PREVENCIÓN Y ACTIVIDAD POLICIAL

Tema 35. Concepto de prevención y de seguridad.
La sociedad del riesgo. Indicadores de la preven-
ción. Estrategias comunitarias de prevención. La per-
cepción de la seguridad. Opinión pública y seguri-
dad. Las encuestas de victimización.

Tema 36. Normativa sobre protección de la seguridad
ciudadana. Actividades de la Policía Local en mate-
ria de protección de la seguridad ciudadana. Regu-
lación de la utilización de videocámaras por las Fuer-
zas y Cuerpos de Seguridad en lugares públicos y su
normativa de desarrollo.

Tema 37. La investigación policial. Técnicas de
investigación policial. Fundamentos de la policía
científica. Gestión de las Comunicaciones. Trata-
miento de la información. Recogida y tratamiento de
datos. Creación y gestión de archivos. Protección de
datos de carácter personal. 

Tema 38. Las relaciones entre policía y sociedad.
Policía comunitaria o de proximidad. La Prevención
situacional. Orientación a la resolución de problemas.
Sistemas de patrullaje. Técnicas de intervención.

Tema 39. Régimen Jurídico de los espectáculos pú-
blicos y de las actividades clasificadas. Licencias y
autorizaciones. Clasificación, requisitos, y procedi-
miento para el otorgamiento de licencias y autoriza-
ciones. Horarios y clasificación de los locales y es-
pectáculos públicos. 

Tema 40. Actividad en materia de sanidad, con-
sumo y abastos. Obras y edificación: competencias
y licencias. Régimen sancionador en las infracciones
administrativas. 

Tema 41. Protección del medio ambiente. Normativa
sobre emisiones y vertidos contaminantes. Humos,
ruidos y vibraciones. Regulación del ahorro de ener-
gía y aislamiento térmico.

Tema 42. Ordenación del Turismo en Canarias. Nor-
mativa básica. Sujetos, actividades y establecimien-
tos regulados. Competencias de la Administración mu-
nicipal en materia de turismo. Deberes y derechos en
materia turística. Actividades turísticas complemen-
tarias. Servicios públicos turísticos municipales. In-

fracciones turísticas. Hojas de reclamación de acti-
vidades turísticas.

GRUPOS DE RIESGO

Tema 43. La violencia de género. Ley Orgánica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protec-
ción Integral contra la violencia de Género. Derechos
de las Mujeres víctimas de violencia de género. Tu-
tela institucional. Los Juzgados de Violencia sobre
la mujer: competencias.

Tema 44. Tutela Penal: tratamiento penal de la vio-
lencia de género. Delito y falta. Medidas Judiciales
de protección y de seguridad de las víctimas. En es-
pecial, la orden de protección. Las distintas clases de
procesos: Juicio de Faltas, juicios rápidos y proce-
dimiento abreviado. Recursos. Incidencias en el De-
recho de Familia.

Tema 45. Ley Orgánica 5/2000, de 12 de enero,
reguladora de la responsabilidad penal de los meno-
res: ámbito de aplicación. Funciones del Ministerio
Fiscal. Los Juzgados de menores: competencias. 

Tema 46. Procedimiento de menores. De la fase
de instrucción del procedimiento; de las medidas
cautelares; de la fase de audiencia. Conformidad en
materia de menores. De la responsabilidad civil. De
la ejecución de las medidas. Tratamiento jurídico de
los menores extranjeros.

Tema 47. Drogodependencias y otras adiciones.
Concepto de droga. Normativa básica sobre preven-
ción, asistencia e inserción social en materia de dro-
godependencias. Prevención de las drogodependen-
cias. Limitaciones a la publicidad, venta y consumo
de bebidas alcohólicas y tabaco. Derechos de las
personas drogodependientes. Competencias de la
Administración local. Infracciones y sanciones. Pla-
nes de actuación en materia de drogodependencias.

SOCIOLOGÍA Y PSICOLOGÍA SOCIAL

Tema 48. Estratificación y clases sociales. Funciones
y posiciones en la sociedad. Roles, estatus, y pape-
les sociales. La estratificación social. Las clases so-
ciales. Clases y estratificación en las sociedades ac-
tuales.

Tema 49. Socialización y control social. El pro-
ceso de socialización. Concepto, fines y agentes.
Personalidad y socialización. Conformidad, control
social y desviación. Agentes de control social formal
e informal.

Tema 50. El cambio social. Concepto de cambio
social. Factores y agentes del cambio social. Papel
de las elites, los movimientos sociales y los grupos
de presión. La movilidad social. Procesos de exclu-
sión social.
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Tema 51. Población y Ecología humana. Con-
cepto y elementos del ecosistema social. Estructura
de la población en Canarias. Los fenómenos demo-
gráficos básicos: la fecundidad, la mortalidad, los mo-
vimientos migratorios. El análisis de los fenómenos
demográficos en Canarias. 

Tema 52. Cambio demográfico y tendencias de-
mográficas básicas. Inmigración, fronteras y diver-
sidad cultural. Migraciones y procesos de desarrollo.
Multiculturalismo y cohesión social. Normativa ac-
tual en materia de extranjería. 

Tema 53. Teorías de la conducta y de la persona-
lidad. Los mecanismos de defensa. Las relaciones in-
terpersonales. Dinámica de grupos. Comportamien-
to y características de los grupos. Principios básicos
de la psicología de masas. 

Tema 54. La comunicación como herramienta y
como proceso. Fases y desarrollo de la comunicación.
Los procesos de comunicación interna. Obstáculos
en la comunicación. Intercambio de estímulos y men-
sajes. Los flujos de comunicación interna. Conduc-
ción de reuniones. La comunicación no verbal.

Tema 55. Teorías del conflicto. El conflicto social.
Cambio y procesos de modernización. Teorías del pro-
greso y del conflicto social. Técnicas de resolución
de conflictos. La negociación y la mediación. Téc-
nicas de negociación. Dinámica y metodología de la
mediación.

ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN

Tema 56. Estructura formal y teorías de la orga-
nización. Sociología de las organizaciones. Límites
y condicionantes de la burocracia. Estructura y sis-
temas de relaciones en la Policía local. El cambio en
las organizaciones.

Tema 57. Planificación y seguimiento de Progra-
mas. Métodos y técnicas de investigación social. In-
terpretación de índices, gráficos, y tablas. Los indi-
cadores de seguimiento. Gestión de los recursos
materiales del programa. 

Tema 58. La gestión de los recursos humanos.
Estructura informal y relaciones humanas. Influen-
cia de la cultura organizativa y las redes informales.
Principios de la negociación. Las relaciones de pues-
tos de trabajo. 

Tema 59. Autoridad y liderazgo. Modelos y for-
mas de autoridad. Estilos de dirección y de lideraz-
go. El concepto de autoridad en la organización. Ro-
les directivos y funciones de la gestión. Dirección
participativa. Dirección por objetivos. Dirección por
valores y por competencias.

Tema 60. La función de mando. Estrategias directivas
en la organización. Liderazgo como habilidad di-
rectiva. Comportamiento del mando: fortalezas y de-
bilidades. Características de la acción directiva. La
toma de decisiones.

Tema 61. Trabajo en equipo. Características prin-
cipales del trabajo en equipo. Tipología de los equi-
pos de trabajo. Dirección y coordinación de equipos.
Principios de delegación y asignación de tareas.

Tema 62. Principios básicos de las herramientas
de gestión. Cuadro de mando integral. Planes estra-
tégicos. Cartas de Servicios. Sistemas de la calidad.
Los presupuestos por partidas y por programas.

PARTE ESPECÍFICA PARTICULAR: los Ayuntamien-
tos convocantes establecerán seis temas específicos
de su municipio. A efectos orientativos sobre su po-
sible contenido se hacen públicos los siguientes: 

Tema 63. Características del Municipio: Ámbito
geográfico, social, y demográfico. Toponimia gene-
ral. Localización de centros públicos y lugares de in-
terés. Núcleos poblacionales y distribución del espacio
rural y urbano.

Tema 64. Movilidad en el municipio. Caracterís-
ticas de la red viaria. Los sistemas de transporte y mo-
vilidad. Normativa municipal sobre circulación. An-
tecedentes y situación de la seguridad vial en el
municipio.

Tema 65. Organización del Ayuntamiento. Orga-
nigrama de la Corporación. Órganos de gobierno. Es-
tructura y distribución de recursos. Los bienes e ins-
talaciones municipales. Actividades y Servicios.
Competencias. Regímenes especiales. Estructura de
los Servicios municipales. Servicios municipales de
asistencia y protección en el municipio. La atención
al ciudadano. 

Tema 66. Ordenanzas y Bandos del municipio re-
lativas al espacio público. La protección del patrimonio
y el medio ambiente en el municipio. Normativa mu-
nicipal sobre limpieza pública. Instalaciones y ocu-
paciones en los espacios de dominio y uso público
en el municipio. Regulación de la actividad comer-
cial y la venta ambulante.

Tema 67. Normativa propia del municipio: Regulación
de la convivencia. Protección y tenencia de anima-
les de compañía. Regulación y licencias de actividades.
Normativa de urbanismo y de obras.

Tema 68. Características de la Policía Local del
municipio. Normativa interna de la policía. Estruc-
tura y distribución de efectivos. Instalaciones y re-
cursos materiales. Régimen de funcionamiento. Ór-
ganos municipales de seguridad.
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A N E X O  I V

PROYECTO DE ORGANIZACIÓN OPERATIVA
O DE GESTIÓN

1. Para el acceso a los empleos de la escala supe-
rior, el proyecto consistirá en un trabajo sobre la or-
ganización, planificación estratégica, problemática,
funciones o servicios del cuerpo de Policía Local
del Municipio convocante o de uno con una pobla-
ción y características similares. 

El Tribunal reunirá a los aspirantes y planteará el
tema sobre el que deberá versar el proyecto que, mo-
mentos antes de dicha convocatoria, habrá decidido.
Los aspirantes contarán con un máximo de tres (3)
horas para desarrollarlo. 

2. El proyecto será presentado y defendido ante
el Tribunal por espacio de, al menos, una hora en cu-
yo tiempo se le podrán realizar cuantas preguntas con-
sideren oportunas para aclarar uno o varios asuntos
relacionados con el mismo.

3. La puntuación a obtener será de 0 a 10 puntos,
siendo eliminados aquellos aspirantes 

4. En la prueba se valorarán, entre otros, los si-
guientes aspectos:

a) Conocimiento del entorno, la gestión y la prác-
tica operativa policial.

b) Aplicación de la Gestión Estratégica al proyecto

c) Número de aspectos tratados en el proyecto: de-
mográficos, legislativos, de recursos humanos, de
gestión de la seguridad y de los riesgos, etc.

d) Orden en la presentación y exposición lógica
de las ideas

e) Conocimientos de la gestión de los recursos hu-
manos: habilidades directivas y de gestión de perso-
nal, liderazgo, resolución de conflictos, etc.

A N E X O  V

PRUEBA DE IDIOMAS

1. La prueba de idiomas versará sobre inglés, fran-
cés o alemán. Cada ayuntamiento determinará en la
convocatoria su preferencia por una o varias de es-
tas lenguas extranjeras. 

2. Dicha prueba no tendrá carácter eliminatorio y
su puntuación no podrá ser superior a dos puntos, que
se adicionarán a la puntuación total obtenida por el
aspirante en las demás pruebas de la fase de oposi-
ción. 

3. Contenido de la prueba: La prueba de idiomas
consistirá en la comprensión de un texto de dificul-
tad intermedia. El texto será de un mínimo de 250
palabras en un lenguaje relacionado con la profesión
policial.

La prueba constará de dos apartados en los que se
evaluarán principalmente los siguientes aspectos: 

a) El reconocimiento del significado de algunas
frases de uso común en la lengua de la que se trate,
procurando que el alumno deba expresar en la mis-
ma con sus propias palabras el significado de una ex-
presión que aparezca en el texto.

b) La capacidad de extraer y comprender información
específica del texto propuesto respondiendo a preguntas
relativas al contenido del mismo. El alumno res-
ponderá a las preguntas de comprensión del texto usan-
do sus propias palabras, evitando, en la medida de
lo posible, la repetición exacta de las palabras del tex-
to. Todas las preguntas serán planteadas y respondi-
das en la lengua sobre la que verse la prueba.

Los textos y preguntas propuestos versarán sobre
los aspectos de la lengua que los integrantes del cuer-
po de policía deben dominar, entre los que se encuentran:

• Preguntar por (y comprender) los datos perso-
nales de su interlocutor (nombre, nacionalidad, di-
rección, teléfono, edad, estado civil).

• Indicar con precisión cómo llegar a un determi-
nado lugar.

• Preguntar por el estado físico de una persona.

• Preguntar por el aspecto físico y la indumenta-
ria de las personas y comprender las descripciones
ofrecidas.

• Entender las descripciones de hechos relativos
a pérdidas, quejas, robos, accidentes y agresiones.

• Dar instrucciones que contribuyan a evitar pér-
didas, robos, accidentes y agresiones.

• Informar al interlocutor sobre las infracciones co-
metidas.

A N E X O  V I

PRUEBAS MÉDICAS

Los aspirantes han de estar exentos de toda en-
fermedad orgánica, de toda secuela de accidente y de
cualquier deficiencia física o psíquica que pueda
constituir una dificultad en la práctica profesional, te-
niendo como base los criterios que se indican a con-
tinuación:
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1. Oftalmología.

Deberá conseguirse con o sin cristales una agu-
deza visual de 2/3 en el ojo mejor y 1/2 en el otro.

- Retinopatía (Se admite la Coriorretinitis Central
Serosa).

- Retinosis pigmentaria.

- Hemeralopia.

- Hemianopsia.

- Diplopia.

- Discromatopsias importantes.

- Glaucoma.

- Afaquias, pseudoafaquias.

- Subluxación del cristalino.

- Distrofia corneal progresiva o con disminución
de la agudeza visual inferior a la permitida.

- Queratitis crónica.

- Alteraciones oculomotoras importantes.

- Dacriocistitis crónica.

- Párpados: cualquier patología o defecto que im-
pida la protección del ojo a la intemperie.

- Tumores Oculares.

- Amputación importante del campo visual en am-
bos ojos.

2. Otorrinolaringología. 

- No se admitirá audífono.

- La agudeza auditiva conversacional será evaluada
según normas P.G.M (Pérdida Global Monoaural) y
no se admitirá pérdida superior al 16% en el oído pe-
or.

- Trauma Acústico o Sordera Profesional: No se
admitirán pérdidas mayores a 22 decibelios en la
frecuencia 4.000 hertzios, una vez descontada la pér-
dida normal para la edad según normas E.L.I. (EARLY
LOSS INDEX).

- Dificultades importantes en la fonación.

- Perforación timpánica.

3. Aparato Locomotor. 

Enfermedades y limitaciones de movimientos en:

a) Extremidades Superiores:

Hombro:

- Elevación progresiva en anteversión hasta 180º.

- Abducción hasta 120º.

- Dinamometría Escapular menor de 25 kilos.

Codo:

- Flexión hasta 140º.

- Extensión hasta 0º.

- Supinopronación: de 0º a 180º.

Muñeca:

- Flexo-Extensión hasta 120º.

Mano y dedos:

- Dinamometría: No inferior a 30 kilos en cual-
quiera de las manos.

- Falta o pérdida de más de 1/3 de la falange dis-
tal del primer dedo de una mano.

- Falta o pérdida de cualquier falange de cualquier
dedo, excepto la falange distal del 5º dedo.

- Falta de una mano o de cualquier parte de la mis-
ma, salvo los dedos según se describe anteriormen-
te.

b) Extremidades inferiores:

Cadera:

- Flexión hasta 120º.

- Extensión hasta 10º (más allá de 0º).

- Tener una extremidad inferior más corta que la
otra (mayor de 1 cm.).

Rodilla:

- Extensión completa.
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- Flexión hasta 130º.

- Lesiones articulares o ligamentosas no repara-
bles.

Tobillo:

- Flexo-Extensión dorso plantar hasta 45º.

Pie:

- Pie Zambo.

- Pie Plano.

- Pie Plano Espástico.

- Pie Cavus.

Dedos:

- Limitación de movimientos que dificulte andar,
correr o saltar.

- Falta de cualquier falange de cualquier dedo.

- Dedos en garra que impidan llevar las botas de
trabajo.

- Hallux Valgus.

- Dedo en martillo.

c) Columna vertebral:

- Escoliosis mayor de 7º.

- Costilla accesoria que produzca “Robo de Sub-
clavia”.

- Hernia Discal.

d) Enfermedades varias:

- Fracturas que dejen secuelas y dificulten la fun-
ción.

- Osteomielitis.

- Osteoporosis.

- Condromalacia.

- Artritis.

- Luxación recidivante.

- Miotonía congénita.

- Cualquier otra enfermedad osteomuscular que li-
mite la movilidad dificultando las funciones de Po-
licía Local.

4. Aparato Digestivo.

- Cirrosis.

- Hepatopatías crónicas.

- Pancreatitis crónica.

- Ulcera sangrante recidivante.

- Cualquier patología del aparato digestivo o in-
tervenciones quirúrgicas que presenten secuelas
funcionales con repercusiones orgánicas y que in-
cidan negativamente en el desempeño de su traba-
jo.

- Hepatopatías agudas con repercusión enzimáti-
ca importante.

5. Aparato Cardiovascular.

- Hipertensión arterial mayor de 150/90 mmHg.

- Insuficiencia cardiaca.

- Infarto de miocardio, ni haberlo sufrido ante-
riormente.

- Coronariopatías.

- Arritmias importantes.

- Taquicardia sinusal permanente de más de 120
latidos por minuto.

- Flutter.

- Fibrilación.

- Síndromes de preexcitación.

- Bloqueo aurículo-ventricular de 2º ó 3º grado.

- Extrasístoles patológicos.

- Valvulopatías.

- No se admitirán prótesis valvulares.
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- Aneurismas cardiacos o de grandes vasos.

- Insuficiencia arterial periférica.

- Insuficiencia venosa periférica que produzca
signos o éxtasis o alteraciones tróficas varicosas im-
portantes.

- Secuelas post-tromboembólicas.

- Defectos y deformidades de los dedos y/o ma-
nos producidos por problemas de circulación, que sean
sintomáticos o dificulten la realización satisfactoria
de los trabajos de Policía de Policía Local.

6. Aparato Respiratorio.

- Disminución del VEMS POR DEBAJO DEL 80%.

- EPOC.

- Asma bronquial crónica.

- Atelectasia.

- Enfisema.

- Neumotórax recidivante.

- Otros procesos respiratorios que incidan nega-
tivamente en las prácticas a realizar en las tareas es-
pecíficas de Policía Local.

7. Sistema Nervioso Central.

- Parkinson, Corea o Balismo.

- Epilepsia.

- Esclerosis múltiple.

- Ataxia.

- Arterioesclerosis cerebral sintomática.

- Vértigo de origen central.

- Alteraciones psiquiátricas de base.

- Cualquier grado de hiposmia.

8. Piel y Faneras. 

Cicatrices que produzcan limitación funcional im-
portante, y aquellos procesos patológicos que, a jui-
cio del Tribunal Médico, limiten o se agraven con el
desempeño de la función de Policía Local.

9. Otros procesos patológicos que pudieran impedir
el normal desarrollo de las funciones de policía lo-
cal. 

- Diabetes tipo I ó II.

- Diabetes insípida.

- Enfermedad de Cushing.

- Enfermedad de Addison.

- Insuficiencia renal crónica.

- Falta de un riñón.

- Enfermedades renales evolutivas.

- Hemopatías crónicas graves.

- Pruebas analíticas compatibles con patología de
base.

- Tumores malignos invalidantes.

- Tuberculosis.

- Hernia inguinal.

- Análisis de Orina: Aluminuria y/o Cilindruria im-
portantes.

10. Índice de Masa Corporal

Será “igual o menor de 30 para varones, e igual o
menor de 29 para mujeres”, según la fórmula peso
en kilogramos dividido por talla en metros elevado
al cuadrado (kg/talla2).

11. No padecer alcoholismo y drogodependen-
cia.

12. Cualquier otro proceso patológico que, a jui-
cio del tribunal médico, dificulte o impida el desa-
rrollo de las funciones de policía local.

13. Exclusiones circunstanciales: Enfermedades
o lesiones agudas, activas en el momento del reco-
nocimiento, que puedan producir secuelas capaces de
dificultar o impedir el desarrollo de las funciones po-
liciales.

En estos casos, el Tribunal Médico podrá fijar
un nuevo plazo para comprobar el estado de salud
del aspirante, al final del cual certificarán si han de-
saparecido los motivos de la exclusión circunstan-
cial.
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